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PROC BOLONSKY PROCES ? (1)

o Politické uvolneni v Evropée

o Snaha o volny pohyb studentu a akademickych
pracovniku

o Existovaly programy (Erasmus -ECTS) a dalsi
programy EU - mobilita
ALE

oKvalifikace ziskavané v jednotlivych zemich
byly neprehledné a nebyly vzajemne
uznavany




PROC BOLONSKY PROCES ? (2)

O Pestré spektrum narodnich systému - binarni/
unitarni systémy

oZmeny v poslani vysokych skol - sblizovani
profesné orientovanych VS a univerzit

o Vyznamny narust poctu studentu

» RuUznorodost urovné, véku, zkuSenosti, o¢ekavani,...
studentu (dfive pomérné stejnorodeho)

o Potrebu zachovat kvalitu a vysoky standard
vysokoskolskeho vzdelavani resily zeme
ruzné

o Zaostavani Evropy jako mista atraktivniho pro
studium nebo vedeckou kariéru 6




CiLE BOLONSKEHO PROCESU (1)

Setkani ministrad 4 zemi: Francie, Némecka,
Italie, Velké Britanie u prilezitosti oslav
Sorbonnskeé univerzity v r. 1998;

Vize Sorbonnské deklaraci:

Evropa neni pouze Evropou EURA, bank a
ekonomiky: musi byt | Evropou znalosti.
Je treba posilit a vybudovat intelektualni,
kulturni, socialni a technicky rozmer
naseho kontinentu. Musi to byt univerzity,
které budou tuto dimenzi z velke casti
vytvaret a budou v jejim rozvoji hrat hlavni
roli




CiLE BOLONSKEHO PROCESU (2)

»AKENi plan“ pro vytvoreni Evropského prostoru
vysokoskolského vzdélani do r. 2010 (Boloniska deklarace, 1999)

o Pfijeti systému srozumitelnych a srovnatelnych stupiia VS
vzdelavani, mimo jiné prostrednictvim zavedeni dodatku k
diplomu...

O Prijeti systému zalozeného v zasadé na_dvou zakladnich
cyklech, predgradualnim a postgradualnim. Pristup k druhému
cyklu ... po uspésném splnéni prvého cyklu studia ... Titul
ziskany po ukonéeni prvého cyklu bude rovnéz mit platnost z
hlediska evropského trhu prace jako odpovidajici kvalifika€ni
stupen.

O Vypracovani systemu kreditlu - podobné jako v systému ECTS
...Kredity bude mozne ziskat i v _jinych systémech nez ve
vysokoskolskeho vzdelani t|. vcetne celozivotniho vzdelavani

O Podpora mobilité odstranénim prekazek

O Podpora evropské spoluprace v_oblasti_udrzovani kvality se
zretelem na vypracovani srovnatelnych kriterii a metodologie

O Posilovani nutné evropské dimenze do vysokého skolstvi

o V prabéhu let 1999-2010 dals$i cile — CZV, propojeni V\'/zkumue
vzdélavani; doktorské studium....




BOLONSKY PROCES DO R. 2020

LEUVEN/LOUVAIN-LA-NEUVE 2009 - 10 PRIORITNICH OBLASTI

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)
10)

Socialni rozmeér: rovny pristup ke studiu a vetsi
uspesnost v jeho dokoncovani

Celozivotni vzdélavani a uceni
Zameéstnatelnost

Uceni orientované na studenta a vzdeélavaci
poslani vysokeho skolstvi

Vzdelavani, vyzkum a inovace
Mezinarodni otevrenost
Mobilita — jediny benchmark
Shromazdovani dat (duvéryhodnych, spolehlivych) —
spoluprace s Eurostat, Eurostudent a Eurydice
Vicerozmerné nastroje pro zajisteni transparentnostia

Financovani




EHEA - EVROPSKY PROSTOR
VYSOKOSKOLSKEHO VZDELAVANI

Na konferenci v Budapesti a ve Vidni byl 11 -12/ 3/
2010 vyhlasen Evropsky prostor vysokoskolského
vzdelavani (EHEA)

SpolecCné principy

Harmonizovana architektura

SpoleCné definované a pouzivané nastroje
Oblasti spoleCnée sledovanych a vyvijenych
politik

Zména paradigmatu (uceni pfizpusobované
studentum — student centred learning a
celozivotni koncept uceni)



ZMENA PARADIGMATU (1)

uceni pfizpusobované studentum — student centred
learning

celozivotni koncept uceni

Uznavani predchoziho vzdélavani a ucCeni — formalniho
| neformalniho, stejné jako informalniho

Terminologie:

Neformalni vzdelavani a uceni je realizovano mimo hlavni
vzdelavaci systéemy a nevede obvykle k ziskani
formalizovaného osvédceni

Informalni u¢eni neni ucenim umysinym, vede ale takée
K ziskavani znalosti a dovednosti (typicky pracovni
zkusenost).

Vysledky vzdélavani a u¢enil Ramce kvalifikaci!



ZMENA PARADIGMATU (2)

o Rozriznénost “... abychom podporili vysoce
potrebnou rozruznénost nasich vzdélavacich
systemu, v ramci naSich narodnich strategii plné
uzname hodnotu rdznych poslani vysokého
skolstvi, od vzdelavani a vyzkumu az po verejnou
sluzbu a angazovanost v oblasti socialni
soudrznosti a kulturniho rozvoje. .... ©




PRINCIPY A HODNOTY EHEA -
BOLONSKEHO PROCESU

Volny pohyb

Zapojeni vSech relevantnich partneru, zejména
vysokych Skol a studentu

Zapojeni studentu do fizeni a spravy
Autonomni a spolecCnosti odpovednée univerzity
Verejna odpovednost za vysoke skolstvi

Socialni inkluse /socialni spravedlivost — téma
zastresujici a transversalni



OBLASTI ,,POLITIK"

Socialni dimenze
Vysokoskolskeé vzdelani inklusivni — kvalitni, pro vsechny
Zamestnatelnost

Spoluprace se zaméstnavateli na tvorbé studijnich
programu

Relevance znalosti, dovednosti a kompetenci pro trh
prace

Celozivotni uCeni a vzdélavani

Atraktivita evropskeho vysokoskolskeho vzdelavani

Mobilita

Jediny benchmark (20% absolvent(i VS v EHEA bude mit
zkusenost s mobilitou)

Strategie pro mobilitu 2012
Uznavani — automatické???



STRUKTURALNI ZMENY A NASTROJE

TFistupniové studium (QF-EHEA)
e Usnadnujici transparentnost a prostupnost
oVysledky uc€eni — learning outcomes
o Ramce kvalifikaci
o Kreditovy systém ECTS
o Dodatek k diplomu

Systémy zabezpeceni kvality (ESG)
Evropske zasady a postupy pro zabezpeceni kvality
\(/EESVCE())pskem prostoru vysokoskolského vzdelavani
Evropsky registr pro zabezpeceni kvality - EQAR
o Pro uznavani — Umluva o uznavani kvalifikaci ve

vysokém skolstvi v evropském regionu (1997), tzv.
Lisabonska umluva o uznavani -nejenom jeji ratifikace, ale
zejmena implementace

Vsechny nastroje jsou vzajemné propojené



DOPADY BOLONSKEHO PROCESU NA
CESKOU VYSOKOSKOLSKOU POLITIKU

o Byly realizovany bez ohledu na BP - napr.
» Zapojeni studentu do fizeni a spravy;
» Pomerne vysoka mira autonomie vysokych skol;

» Podpis Lisabonské umluvy o uznavani (1997) a nasledna
ratifikace (nicméné dosud stale prostor pro zlepSeni);

» Zavedeni systemu akreditaci;

» Predstaveno bakalarské studium (ale nebylo skutecné
zavedeno).

o Bolonsky proces slouzil jako katalyzator zmen, ktere byly
jiz zapocCaty legislativnimi upravami
+ Smérem ke strukturam a nastrojum

» Restrukturalizace studia (taktéz oCekavan dopad smérem k
diveriifikaci systému vysokoskolského vzdelavani, Bila kniha
2001);

» Ramce kvalifikaci — projekt IPn Q-Ram
» Kreditové systémy, dodatek k diplomu

o Zavazek z Bolonskeé deklarace — impuls pro podporu @
mobility.




oNastroje




KVALIFIKACE (STUDIJNi PROGRAM) JE
VICEROZMERNA

o Urover — napojena na ramce kvalifikaci:
evropskeé a narodni

o Profil

o Vysledky ucCeni a jejich testovani
o ECTS kredity (studijni zatez)

o Zabezpeceni kvality

o Kurikulum (organizace studia, prerekvizity,
prostor pro mobility apod.)

15




RAMCE KVALIFIKACI NA EVROPSKE
UROVNI

o Dva evropské ramce vznikaly nezavisle na sobé

o Zastresujici ramec kvalifikaci pro Evropsky prostor
vysokoskolského vzdelavani ramci Bolonskeho procesu
(ramec kvalifikaci pro EHEA)

o Prijat 2005 v Bergenu ministry odpovednymi za
vysokosSkolské vzdelavani

o Zalozeny na tzv. Dublinskych deskriptorech
o3 urovne/cykly - pouze vysoke skoly; v ramci 1. cyklu je
diskutovana i nizsi kvalifikace tzv. ,kratky cyklus® (VOS)

» Evropsky ramec kvalifikaci pro celozivotni u¢eni (EQF)
na urovni EU

o Doporuceni Evropského parlamentu a Rady z 23.dubna
2008

o8 urovni celé vzdelavaci soustavy
oVznikal v ramci odborného vzdélavani




BOLONSKY PROCES (QF-EHEA) —
EVROPSKA UNIE (EQF LLL)

Bolonsky proces QF-EHEA Evropska unie EQF LLL
Prvy cyklus
v ramci prvého cyklu ,,kratky* Uroven 5

cyklus (120 ECTS kreditu)

Bakalar (180 — 240 ECTS kreditti)) Urover 6

Druhy cyklus

Magistr (90 - 120 ECTS kreditu,
alespon 60 na urovni druhého
cyklu)

Uroven 7

Treti cyklus ]
Doktor (3 — 4 standardni roky Uroven 8
studia)




QF-EHEA 2010/11

EURYDICE: THE EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA IN 2012;
BOLOGNA PROCESS IMPLEMENTATION REPORT

Figure 2.13: Scorecard indicator n°3: Implementation of national qualifications frameworks, 2010/11*

2012 2009
Report* Report**
10 6
13 6
18 21

6

{<] Data not available

* Source: BFUG questionnaire, 2011.

** Source: Rauhvargers, Deane & Pauwels,
2009.
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KREDITOVY SYSTEM - ECTS

o Pavodné (1989) pilotni schéma (100 VS) v programu
Erasmus s cilem posilit mezinarodni mobilitu — funkce
transferu kreditu

o Siroce vyuzivan v Erasmu 1989 — 1999

o Bolonsky process — 1999 a dale
2002 EUA seminar v Zurichu - transfer & akumulace;
zatéz & vysledky uceni)
Zemeé zacinaji zahrnovat ECTS do své legislativy
2004 Key features a ECTS Users” Guide — ECTS kredity
dusledné zalozené na ,,zatézi“, kredity prirazeny
kurzam, predmétum apod. ...
2009 Key features & ECTS Users” Guide — novy
pristup: studijni zatez (tedy kredity) budou podrizeny a
prifazeny vysledkiim uceni: vysledky uceni jsou

zakladem pro odhad studijni zatéze a na tomto zakladeé
budou prirazeny kredity

2012 revize ECTS Users” Guide (probiha)



ECTS SCORECARD STOCKTAKING 2012

Scorecard indicator n°8: Stage of
|mplementat|on of ECTS system 2010/11

3?




ECTS KREDITY 2010/11

EURYDICE: THE EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA IN 2012;
BOLOGNA PROCESS IMPLEMENTATION REPORT

Figure 2.16: Share of programmes using ECTS credits for accumulation and transfer for all elements of study
programmes, 2010/11

< 50 % programmes (not used)
51-74 % programmes

75-99 % programmes

100 % programmes

Data not available

Source: BFUG questionnaire.




ECTS KREDITY — NAPOJENI NA LOs 2010/11

EURYDICE. THE EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA IN 2012; BOLOGNA

PROCESS IMPLEMENTATION REPORT
Figure 2.17: Extent to which ECTS credits are linked with learning outcomes in higher education programmes,

2010/11

3 \f\l;«li ¥
s ol
Bhe

No programmes

<5 % programmes
5-49 % of programmes
50-99 % of programmes

All of programmes

Data not available

T . “\ Source: BFUG questionnaire.




BOLONA OCIMA STUDENTU (2012) (31
STUDENTSKYCH ORGANIZACI)

77% organizaci potvrzuje, ze ECTS bylo implementovano na vSech nebo
vétSiné instituci, 5 organizaci (16%) hlasi, ze nebylo implementovano
témér vabec;

63% organizaci ECTS bylo implementovano na zakladé studijni zatéze;
5 organizaci (16%) — neni postaveno na studijni zatézi ve vice nez
poloviné pfipadu;

39% hlasi, ze kredity jsou napojeny na vysledky uceni (LOS);

20% organizaci uvedlo kredity napojené na LOs v poloviné pfipadu;
40% kredity jsou napojeny na LOs spiSe vyjimecné (napf. CR nebo
Dansko); ve 46% organizaci hlasi, ze v jejich zemi nejsou zavedeny
LOs.

4 organizace nahlasily, ze nemaji s ECTS problémy;

7 (v€. CR-indikuje nahodilost a intuitivnost pfi pfidélovani kredita);
zminéna je sila kateder a to, za jak dulezity je predmét pokladan, spiSe
nez studijni zatéz (s. 23); Madafi uvadéji stale napojeni kreditt na
kontaktni hodiny.

Nejsou konzultovani studenti, neni transparentni (Polsko, Holandsko);

procesy pro pfidélovani kreditl nejsou soucasti hodnoceni kvality
(Dansko, Norsko)



ZMENA PARADIGMATU (1)

uceni pfizpusobované studentum — student centred
learning

celozivotni koncept uceni

Uznavani predchoziho vzdélavani a ucCeni — formalniho
| neformalniho, stejné jako informalniho

Terminologie:

Neformalni vzdelavani a uceni je realizovano mimo hlavni
vzdelavaci systéemy a nevede obvykle k ziskani
formalizovaného osvédceni

Informalni u¢eni neni ucenim umysinym, vede ale takée
K ziskavani znalosti a dovednosti (typicky pracovni
zkusenost).

Vysledky vzdélavani a u¢enil Ramce kvalifikaci!



ZMENA PARADIGMATU (2)

o Kvalita ve vsech €innostech vysokych skol —
excelence vSech ¢innosti;

o Rozriznénost “... abychom podporili vysoce
potrebnou rozruznénost nasich vzdélavacich
systemu, v ramci naSich narodnich strategii plné
uzname hodnotu riznych poslani vysokého
skolstvi, od vzdelavani a vyzkumu az po verejnou
sluzbu a angazovanost v oblasti socialni
soudrznosti a kulturniho rozvoje. .... ©




ZMENA VE VNIMANI ROLE VYSOKEHO
SKOLSTVI (1)

Nase spolecnosti v sou€asné dobé Celi dusledkum globalni financni a
ekonomickeé krize. K povzbuzeni trvalého ekonomického zotaveni a
rozvoje bude dynamickeé a flexibilni evropské vysoké skolstvi
usilovat o inovace na zakladé propojeni vzdélavani a vyzkumu na
v§ech urovnich. Jsme si védomi toho, ze vysokeé Skolstvi musi sehrat
klicovou roli, mame-li uspésne zvladnout vzniklé problémy a
podporit kulturni a socialni rozvoj nasich spole€¢nosti....
UcCely vysokého Skolstvi:
pfipravovat studenty pro zivot aktivnich ob¢antl v demokratické
spolecnosti,

pripravovat studenty pro jejich budouci profesni a osobnostni
rozvoj,

vytvaret a udrzovat Sirokou a pokroc€ilou znalostni zakladnu a
podporovat vyzkum a inovace.

Nutné probihajici reformy ... budou i nadale pevné zakotveny
v evropskych hodnotach institucionalni autonomie, akademickych
svobod a socialni rovnosti ....

(Komuniké ministr( z Leuvenu 2009)



ZMENA VE VNIMANI ROLE VYSOKEHO
SKOLSTVI (2)

higher education institutions, supported by strongly
committed staff, can fulfill their diverse missions in the
knowledge society; and where students benefiting from mobility
with smooth and fair recognition of their qualifications ...."
(Deklarace z Vidné a Budapesti, 2010)

,2Europe is undergoing an economic and financial crisis with
damaging societal effects. Within the field of higher education,
the crisis is affectlng the availability of adequate funding and
making graduates’ job prospects more uncertain.... Higher
education is an important part of the solution to our
current difficulties. .... Higher education should be at the
heart of our efforts to overcome the crisis — now more than
ever..

We WI|| support our institutions in the education of creative,
innovative, critically thinking and responsible graduates needed
for economic growth and the sustainable development of our
democracies “ (Komuniké ministri z Bukuresti 2012).



HODNOCENI KVALITY

Bolonsky proces a ESG se staly katalyzatorem evropskeé
spoluprace v oblasti kvality;

Sit ENQA (European Network of Quality assurance
Agencies);

Spoluprace v ramci E4 Group — ENQA+ asociace
zainteresovanych zajmovych skupin: EUA, ESU,
EURASHE;

Duraz na supervizi (vnéjSi hodnoceni ,sumativni® )

~r ha-D el

hodnoceni (,formativni® hodnoceni) pro zlepseni kvality;
VSechny zeme ustavily systémy vnéjsiho hodnoceni —
ruzna pojeti;

Hodnoceni instituci (4) nebo programu (7) nebo oboji (24)



ENQA: ASOCIACE SDRUZUJICI AGENTURY
PRO ZABEZPECENI KVALITY (1)

Vznik 2000 —sit’' (myslenka vznikla v evropském projektu
1994-1995, byla ukotvena v Doporuceni Rady
98/561/EC ze dne 24.9.1998 o0 evropske spolupraci pri
zabezpeceni kvality ve vysokem Skolstvi a byla
akcelerovana Boloriskou deklaraci 1999)

2004 sit byla transformovana do evropské asociace:
The European Association for Quality Assurance in
Higher Education (ENQA).
Tri hlavni ucely:
Reprezentovat své ¢leny na evropsé a mezinarodni urovni
pri tvorbé politiky a v komunikaci s dalSimi zajmovymi
skupinami;
Fungovat jako think tank pro dalSi rozvoj procesu a
systémuU zabezpedeni kvality v EHEA,;
Fungovat jako komunikacni platforma.



ENQA: ASOCIACE SDRUZUJICI AGENTURY
PRO ZABEZPECENI KVALITY (2)

Principy, na nichz ENQA funguije:
Diverzita

Prvotni odpovédnost za kvalitu lezi na VS; agentury
kombinuji ve své praci odpovédnost jak vuci verejnosti, tak
podporuji zvySovani kvality (enhancement); ministerstva
(stat) pak ma vytvofit podminky pro fungovani a zajistit, aby
systém zabezpeceni kvality fungoval v souladu s ESG
Zabezpecleni kvality (procesy, organizace,...) musi odpovidat
svemu ucelu

Musi byt respektovana autonomie VS a nezavislost narodni
agentury

Cilem evropského rozméru v zabezpecovani kvality je
podpora vzajemné duvéry a zvySeni transparentnosti pfi
respektovani rozmanitosti narodnich kontextt a
tematickych oblasti (Deklarace EUA, Graz 2003)



EVROPSKE STANDARDY A SMERNICE

o Evropské zasady a postupy pro zabezpeceni kvality

v Evropském prostoru vysokoskolského vzdélavani (ESG)

» Cast 1: ESG pro vnitfni zabezpeéeni kvality v rdmci
vysokych skol

» Cast 2: ESG pro vnéjsi zabezpeéeni kvality ve vysokém

- Cast 3: ESG pro agentury zabezpedujici vnéjsi
hodnoceni kvality Skolstvi (Hodnoceni AkreditaCni
komise 2009)

» Diskutovana revize ESG — do 2015

o Problém: _Iv?ada vysokych skol nevi, ze ESG existuji, jeste je
nezacala implementovat a jiz budou revidovany
o Zprava MAPPING THE IMPLEMENTATION AND APPLICATION OF

THE ESG (MAP-ESG PROJECT) dostupna na
http://www.enqga.eu/files/op 17 web.pdf

o Evropsky registr kvality - EQAR e



http://www.enqa.eu/files/op_17_web.pdf

REGISTR AGENTUR ZABEZPECUJICICH
KVALITU — EQAR (1)

Uéel EQAR

jasna a duvéryhodna informace o agenturach
zabezpecujicich kvalitu; §

zapojeni zajmovych skupin — VS, studenti,
zamestnavatele, socialni partneri, ministerstva
(pozorovatele);

Vstup pouze agentury, ktere splni predem dana Kriteria — v
souladu s ESG — nezavislé hodnoceni pripravené na
narodni arovni ;

Spineni kriterii ENQA (Guidelines for national reviews of
ENQA member agencies — schvaleno vyborem ENQA
21.9.2006 )

Cile EQAR
podpofit mobilitu studentu;
zabranit v praci neduvéryhodnym agenturam;

dat narodnim vladam moznost, aby si ponechaly
vybér hodnotici agentury na vysoké skole (Dansko);

zlepsit kvalitu prace narodnich agentur a budovat mezi
nimi vzajemnou duveéru



REGISTR AGENTUR ZABEZPECUJICICH
KVALITU — EQAR (2)

Cleny 30 zemi Boloriského procesu

Registrovano 28 agentur (ze 14 zemi: Belgie, Bulharsko,
Dansko, Finsko, Francie, Holandsko, Chorvatsko, Irsko, ltalie,
Némecko, Rakousko, Rumunsko, Spanélsko, Svycarsko)

V nékterych zemich zacCina diskuse o tom, ze vysoke skoly
by si mohly vybrat kteroukoliv agenturu z registru — napr.

v Rakousku za predpokladu, bude prokazatelne, Ze takova
agentura pokryje vSechna narodni kritéria;

obdobné uvazovalo Dansko;

Némecko uvazuje o tom, Ze by uznavalo akreditace pro
programy typu joint degree, pokud by c¢asti zabezpecované
partnerskymi institucemi byly akredifovany agenturou
zarazenou v Registru;

LichtensStejnsko nema svoji agenturu pro zabezpeceni kvality
a uvazuje o tom uznavat ty, které budou v Registru;

Rumunsko v zakoné poZaduje, aby jeho narodni agentura
b%la zarazena do Registru a vysoke skoly budou moci po )
akreditaci narodni agenturou pro opakovana vnejSi hodnoceni
vyuzit agentury z Registru



MOZNOST VS VYBRAT SI AGENTURU 2010/11

EURYDICE: THE EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA IN 2012;
BOLOGNA PROCESS IMPLEMENTATION REPORT
Figure 3.2: Ability for higher education institutions to be evaluated by an agency outside the country, 2010/11

Higher education institutions
can be evaluated by an agency
outside the country

Higher education institutions
cannot be evaluated by an agency
outside the country

Higher education institutions
can in some cases be evaluated by an
agency outside the country

{<]  Datanot available

Source: BFUG questionnaire.




ZABEZPECENI| KVALITY- POZNAMKY,

Vyrazny posun mezi lety 1999 — 2012; zemé si vybudovaly
(robustni) struktury;

Zabezpeceni kvality se stava komplexni (quality assurance;
guality enhancement; quality culture)

Velika diverzita (pravomoci NA, filosofie zabezpeceni kvality,
napojeni na financovani);

Vnéjsi hodnoceni zaméreno ve vétsiné systému na hodnoceni
programu i instituci;
Charakter supervize (21 systému)

Existuje platforma, ktera vznikla v ramci Bolonského procesu —
Evropskée forum pro zabezpedeni kvality (ministerstva, vysoké
Skoly, studenti, odbornici z NA, vyzkumnici ...) — 2012 se seSlo
v Tallinnu na téma Prinasi systémy zabezpeceni kvality nejake
rozdily? Jaky maji dopad? Byla prokazana néjaka evidence.
Velmi skeptickeé vyznéni — takovyto dopad nebyl prokazan
(exist)uje velmi malo vyzkumu a navic dopad lze velmi tézko
merit

Skepse v tomto smeéru je i ve zprave EURYDICE (,remain
vigilant®)



HODNOCENI KVALITY

Hodnoceni kvality ma dopad na financovani — velmi
ruzného charakteru — a to at' plni roli supervize ¢i ma
formativni charakter (Francie, U.K. Lucembursko)

Hodnoceni v ramci tzv. Stocktaking report sledovalo
V jakeé fazi je systém vnegjSiho zabezpeceni kvality;
Na jaké urovni a do jaké miry jsou zapojeni studenti;
Na jakeé urovni a do jaké miry jsou zapojeni jsou zapojeni
zahraniCni experti
Zapojeni studentt a zahrani¢nich expertu jsou principy,
na kterych se vSichni shodnou, ale hodnoceni ukazala,
Ze Fada zemi je v praxi nenaplfiuje (véetn& CR)



ZAPOJENI STUDENTU 2010/11

EURYDICE. THE EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA IN 2012; BOLOGNA

PROCESS IMPLEMENTATION REPORT

Figure 3 4: Scorecard indicator n®3: Level of student participation in quality assurance, 2010/11*

** Sowrce: Rauhvargers, Deane &
Pauweis, 2003.




ZAPOJENI ZAHRANICNICH EXPERTU 2010/11

EURYDICE: THE EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA IN 2012; BOLOGNA
PROCESS IMPLEMENTATION REPORT
Figure 3.5: Scorecard indicator n®6: Level of international participation in external quality assurance, 2011112"
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VNITRNI HODNOCENI KVALITY

Zprava pomerne strucna
Sice vSechny zeme az na 4 maji zakonnou

povinnost ustavit systemy vnitrniho hodnoceni na
VS; ale neexistuji o nich na urovni ministerstva

LI "G 4|

Nebylo (oproti roku 2009) zkoumano zapojeni
studentd do vnitfniho hodnoceni na VS (nejedna se
o studentské hodnoceni kvality, to je pouze soucast
systému);



EVROPSKA KLASIFIKACE UNIVERZIT U-MAP

o Nastroj, ktery sdruzuje konkretni instituce do skupin na zaklade
vybranych charakteristik, které jsou dale popsany indikatory

o zakladni principy:
typologie je mnohorozmerna,;
zalozena na objektivnich a spolehlivych datech;

neradi instituce hierarchicky, ale umoznuje, aby mohly spadat do
nekolika skupin;

je flexibilni ve smyslu zmén a vyvoje instituci, a tudiz i moznych
zmen jejich zarazeni;

nema ambice stat se povinnou normou

Metodika U-Map na webu www.u-map.eu

Mapovat vysoké skoly si nechali v Holandsku a Vlamské
komunité Belgie, Estonsku, Rada ministrii severskych zemi,
Rumunsko, ...

2 nastroje

ProfileFinder http://www.u-map.eu/finder.shtml - seznam instituci,
které jsou porovnatelné s temi charakteristikami, které si dotCena
Instituce vybrala.

ProfileViewer lze porovnavat profily tri instituci - http://www.u-
map.eu/viewer.shtml
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6 zakladnich charakteristik, které vytvareji profil instituce

B vyzkumné zapojeni: akademické publikace, dalSi recenzované
vystupy,profesni publikace,absolventi PhD,vydaje za vyzkum

M angazovanost v regionu: regionalni zdroje pfijmu, absolventi
uplatnujici se v regionu, studenti 1. roCniku z regionu

B vzdélavaci profil: zameéreni kvalifikaci, vydaje na vzdélavani,
stupen kvalifikaci, rozsah oboru (ISCED 97 -8 kategorii)

patentové prihlasky,prijem z KTT, kulturni aktivity,
start-up firmy
mprofil studentu: podty, gradualni studenti, studenti v distan¢ni a part-
time forme,

zahraniCni studenti, zahraniCni pracovnici,

mezinarodni zdroje pfijmu, studenti-pfijimani a vyjizdé€jici

Zdroj U-Map: www.u-map.eu
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U — MULTIRANK: PILOT |

Dvé zakladni funkce

vetsi transparentnost pro vSechny zajemce - studenty,
zameéstnavatele, odbornou i laickou verejnost

a ma se stat nastrojem pro benchmarking vysokych skol
5 skupinami indjkatora- ,Vyuka a uceni®; ,Vyzkum®; ,Pfenos
poznatku® (Knowledge and technology transfer); ,Mezinarodni
orientace”; ,Regionalni spoluprace”
Principy:
Umoznit,aby ranking byl modelovan a na miru a vyladén vzdy
primo uzivateli
Vytvoren na principu mnohorozmernosti;
Vytvoren na principu vice urovni (institucionalni, oblasti
vzdélavani);
Porovnavat porovnatelné (nejprve roztfidéni pomoci U-Map)
Dbat na kvalitu metodickych postupt
Pilotni faze prokazala proveditelnost: zuc¢astnilo se 157

instituci z 57 zemi, 93 z EU, 15 evropskych ale mimo EU, 49
mimoevropskych (4 vysoké skoly z CR - UK, VUT, VSE a VSB-TU)



U — MULTIRANK: |l

Projekt bude pokracovat dalsi etapou (prijat v
prosinci 2012), ve které budou doladovany indikatory,
bude fesena implementace, vCetné financovani.

Resitelé: Centre for Higher Education (CHE), Némecko a the
Centre for Higher Education Policy Studies (CHEPS) pri
Univerzite v Twente, Holandsko

Ocekava se ,business” model financovany z vice
zdroju

Na vyzvu zareagovalo temer 700 VS z Evropy i mimo
ni

Probiha sbér dat
Hodnoceni instituci, oborove, Setreni mezi studenty
Vysledky publikovany 2014



VYBRANE PRIORITY 2012 — 2015
NA NARODNI UROVNI

rozsifeni pfistupu k VS vzdélavani, vice studenti,
ktefi dokonci studia; zameérit se na znevyhodnéné

skupiny;
lepsi podminky pro uplatnovani uceni zamereneho
na studenta, ..., PpFi zapojeni studentd a

akademlckych pracovniki do fidicich struktur na
vSech urovnich;

agentury pro zabezpeceni kvality, které budou
registrovany v EQARu, budou moci pusobit v celé
EHEA, tam, kde to umoznuje narodni legislativni
uprava;

ramce kvalifikaci, ECTS a dodatek k diplomu budou
postaveny na vysledcich uceni; zemé znasobi své
usili;

podpori pouzivani EAR (European Area of Recognition)
- manualu ...



VYBRANE PRIORITY 2012 — 2015
NA EVROPSKE UROVNI

o

Eurostat, Eurydice a Eurostudenta, aby monitorovaly
pokrok v implementaci Bolonskeho procesu strategie pro
mobilitu “Mobility for better learning”;

vytvori systém dobrovolného vzajemného uceni se (peer
learning) a podpori pilotni téma - socialni rozmer vysokeho
sSkolstvi:

vytvori navrh revidované verze ESG, aby ji bylo mozné
prijmout v roce 2015;

budou pracovat na tom, aby ECTS Users’ Guide plné

reflektoval implementaci vysledk uceni a uznavani

predchoziho;

budou koordinovat usili, aby zajistili praktické fungovani ramcu
kvalifikaci zalozenych na vysledcich uceni, a budou
zjistovat, jak by mohl v narodnim kontextu fungovat tzv.
,Kratky cyklus®;

podpofi praci ,prukopnické” pracovni skupiny (pathfinder
group) zemi, které budou hledat cesty pro automaticke
uznavani srovnatelnych kvalifikaci.




ZMENA VE VNIMANI ROLE VYSOKEHO
SKOLSTVI (1)

Nase spolecnosti v sou€asné dobé Celi dusledkum globalni financni a
ekonomickeé krize. K povzbuzeni trvalého ekonomického zotaveni a
rozvoje bude dynamickeé a flexibilni evropské vysoké skolstvi
usilovat o inovace na zakladé propojeni vzdélavani a vyzkumu na
v§ech urovnich. Jsme si védomi toho, ze vysokeé Skolstvi musi sehrat
klicovou roli, mame-li uspésne zvladnout vzniklé problémy a
podporit kulturni a socialni rozvoj nasich spole€¢nosti....
UcCely vysokého Skolstvi:
pfipravovat studenty pro zivot aktivnich ob¢antl v demokratické
spolecnosti,

pripravovat studenty pro jejich budouci profesni a osobnostni
rozvoj,

vytvaret a udrzovat Sirokou a pokroc€ilou znalostni zakladnu a
podporovat vyzkum a inovace.

Nutné probihajici reformy ... budou i nadale pevné zakotveny
v evropskych hodnotach institucionalni autonomie, akademickych
svobod a socialni rovnosti ....

(Komuniké ministr( z Leuvenu 2009)



ZMENA VE VNIMANI ROLE VYSOKEHO
SKOLSTVI (2)

higher education institutions, supported by strongly
committed staff, can fulfill their diverse missions in the
knowledge society; and where students benefiting from mobility
with smooth and fair recognition of their qualifications ...."
(Deklarace z Vidné a Budapesti, 2010)

,2Europe is undergoing an economic and financial crisis with
damaging societal effects. Within the field of higher education,
the crisis is affectlng the availability of adequate funding and
making graduates’ job prospects more uncertain.... Higher
education is an important part of the solution to our
current difficulties. .... Higher education should be at the
heart of our efforts to overcome the crisis — now more than
ever..

We WI|| support our institutions in the education of creative,
innovative, critically thinking and responsible graduates needed
for economic growth and the sustainable development of our
democracies “ (Komuniké ministri z Bukuresti 2012).



ZDROJE

o www.ehea.info

o publikace Eurydice, Eurostat, Eurostudent: The
European Higher Education Area iIn 2012;
Bologna Process Implementation Report
(Evropska komise 2012); dostupné na
http://bologna-
bucharest2012.ehea.info/background-
documents.html. (9.1.2013)

o www.bologna.msmt.cz

Dékuji Vam za pozornost
a
prosim ptejte se!
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