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JAK BYT DOKONALY'M MANAiEREM?

DESATERO ¢. 1

1) Osobnost, ktera ma charakter

2) Empatie

3) Systémové mysleni

4) Komunikaéni dovednosti

5) Asertivita

6) Etické a mordIni zasady — manazer jde prikladem
7) Team-spirit

8) Konzistentni postoje

9) Otevienost novym myslenkam

10) Orientace na cil

DESATERO ¢. 2

1) Srdcat

2) Empaticky a ma dobry odhad na lidi

3) Odvazny

4) Charismaticky

5) Umi rychle reagovat na nepredvidatelné situace

6) Rozhodny a vyrovnany

7) Sebereflexe

8) Nenecha se polozit prvnim nelspéchem — ptak fénix

9) Spicka ve svém oboru a neustale si rozsifuje obzory vzdélani
10) DokazZe ocenit tvrdou a dobrou praci

DESATERO ¢. 3

1) Stmeluje a motivuje

2) Koordinace v tymu

3) Je si védom odpovédnosti a je ochoten ji nést

4) Je otevieny, komunikativni a dokaZe naslouchat ostatnim
5) Umi chvalit, ale i kritizovat

6) Musi mit vizi, udava smér pro ostatni

7) Reprezentativni typ, ktery umi sprdvné komunikovat
8) Je spravedlivy a umi zachovat klid — rozvazny

9) Schopen poZddat o pomoc ostatni v tom, na co sdm nestaci
10) Pfirozend autorita — nikoli vynucend
DESATEROC. 4

1) Rozhoduj!

2) Kontroluj!

3) Naslouchej!

4) Motivuj!

5) Vzdélavej se!

6) Inovuj!

7) Spolupracuj!

8) Rozvijej!

9) Reprezentu;!

10) Bud' leader!



