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Anotace: Jakakoliv studentska organizace stoji a pada s lidmi. Pojdme se
proto podivat na to, jak a kde ty lidi ziskat, jak je hamotivovat a zaclenit do
teamu, jak se o ne v jejich zaCatcich postarat. Dostanete i trochu teorie, ale
hlavhé, sami si vyzkouSite jak se stanovuje naborova strategie a ve
skupinkach pfipravite konkrétni plan jak vyzrat na Casty kamen urazu v
ramci studentskych organizaci, a to - co se déla s novacky pote, co je
ziskame. Na zavér dostanete par uzite€nych tipu jak uspésné komunikovat
v ramci teamu a jak dlouhodobé motivovat lidi k lepSim vykonim, k tomu,
aby na sobé pracovali a rostli aniz byste je museli hubovat nebo jim mazat
med kolem pusy. Jak jednou fekl Zig Ziglar: "V Zivoté muzeS dosahnout
cehokoliv chces, pokud budeS pomahat drunym lidem, aby dosahli toho co
si preji oni." A o né€em takovém studentské organizace prece jsou, nebo
ne? :)



Zaklady fungovani studentskych organizaci
Ekonomika studentské organizace

Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Co ocCekavate od tohoto workshopu
a proc jste se prihlasili?
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Jak probiha nabor novacku u vas v
organizaci?

Jak a proc jste se zapojili vy?
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v’ Praktické zkuSenosti
v' Moznost spoluprace se zahrani¢im
v Kontakty

v' LepSi pfistup k informacim

v’ ZkuSenosti ,starSich®
v Pocit seberealizace
v Pratelé

S 9

' ,V;\ 1\) \\J‘ --‘u‘ P
s AR LA 14
\@\X '&\ AN ’/u /“/ ]f//j‘!j

P




Zaklady fungovani studentskych organizaci
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Nabor je klicovym faktorem uspéechu ve studentské
organizaci

PROC?

Aby organizace meéla pokracovani a rostla!
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Jak zacit?

Nez dojde k samotné kampani
v zamyslet se nad cili a zaméry organizace a sjednotit
strateqi
v’ stanovit objektivni cile naborové kampané
» kolik novych Clenu jste doopravdy schopni
asimilovat do teamu, aby se citili chteni a plne
vyuziti?
» muzou se zapojit kdykoliv nebo az nékdy?
» bude nabor masovy nebo individualni?
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Masovy vs. Individualni nabor

INDIVIDUALNI

v okruh znamych a pratel
v’ specialista (programator, grafik, fotograf... — NEEDED!)
v osobni osloveni — cilené nebo ,mezi feci”

.+ neustaly pfisun novacku a jejich postupné zapojeni
,~ casova narocnost pfi ,,zauceni"
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Masovy vs. Individualni nabor

MASOVY

v'nejdrive kvantita, pak kvalita
v'jasné, struéné, motivacné
v'musi mit vzdy vizualni element
» rozvéseni plakatku, rozhazeni letaéku nebo
rozvéSeni baneru po budouvé univerzity, koleji,
menz, kluboven, studoven, knihoven a jinych
zarizeni, kde se studenti shromazduji
» foto a video reporty z ruznych akci = ,Pojdte k
nam! U nas to zije!" ;)
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Masovy nabor

Napr.:

v" osloveni ve vyuce

v Uvodni prednaska pro prvaky

v' akce typu ,Prijd, dostane$ néco zdarma!® © se
stankem organizace

v Facebook, Google+, atd.

| Budte realisticti — lidi jsou ,slibotechny”... ©
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Naborova strategie dava odpovédi na nasledujici otazky:

KDO?

v’ potfebujete specifické typy studentu?

v  existuji kritéria, ktera by tyto typy specifikovala?

v koho potfebujete: kreativce? analytika a
planovace? organizatora?

v jaké klicové role/funkce chcete aby novacek
zastaval?

v jaké schopnosti a zkuSenosti by mél mit?

v’ potfebuje mit predchozi zkusenosti?
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Naborova strategie dava odpovédi na nasledujici otazky:

CcO?
v’ co je vasim cilem?
v’ kolik novacku chcete nabrat?
v’ mate co novackum nabidnout?

KDY?
v kdy se chystate rozjet naborovou akci?
v musi byt ,vtazeni“ vSichni ¢lenové studentské
organizace — pozvedne to jak moralku stavajicich
Clenu tak to zvétsi Sanci na uspésnost
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Naborova strategie dava odpovédi na nasledujici otazky:

JAK?

v’ prodiskutovali jste vS§echny mozné zpulsoby jak stavaijici
clenove byli motivovani se pridat?

v jak jste se pridali vy?

KDE?
v'’kde vSude muze naborova kampari probihat?
v'co treba:
»kantyna, chodby ve skole, koleje, ulice,
studentské akce, knihovny, hodiny ve skole... ?

90% lidi se zapoji na zakladé osobni zkusenosti, protoze

se jedna o interakci jeden-na-jednoho y
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Uzitec¢né TIPY pfri recruitmentu

v Osobni kontakt je lepSi nez 1000 letakd a novinovych
inzeratu.

v Lidi jdou do SO kvuli lidém jaci tam jsou.

v"Necekejte, ze Clovék dojde na meeting sam — jdéte s
nim, postarejte se o néj, vzpomente si, jak bylo vam! ©

v’ Studenti miluji akce, kde je néco zadarmo! ©

v'Vzdy délejte fotoreporty z riznych schizi a akci, které
pak nasledné zpracujte do online albumu nebo
kroniky.
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Ekonomika studentské organizace

Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu
PRIKLADY

INTERNATIONAL EXCHANGE
ERASMUS STUDENT NETWORK
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Nabor novacki a jejich za¢lenéni do teamu
PRIKLADY

ESN BUDDY SYSTEM
HRADEC KRALOVE
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Recruitment

Follow Up aneb zavére¢na faze naboru novych ¢lenu

v’ zapsat si jména a tel. Cisla nestaci, je to jen 1. krok

v" dalSi krok - zapojit do chodu organizace, seznameni s
ost. Cleny, podpora a specializace

v' musi se citit chténi, potfebni a ocenéni

v’ pfidani do uzaviené FB skupiny
v vikendovky pred semestrem, seznamovaci vecirky,
uvodni meetingy...
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu
GRILOVACKY PRED FAKULTOU
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UPROSTREDSEMESTRALNI SEZNAMOVACI BUDDY VECIREK
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Ekonomika studentské organizace

do teamu
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TEAMBUILDINGY / COTTAGE TRIPY
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

PRESTAVKA....
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Nabor novacku a jejich zaclenéni do teamu

Zadani:

svypracujte naborovou strategii konkretni (i
vymyslené) organizace vcetné konkrétnich
akci v ramci ,ponaborove pece”

«odprezentujte sve dilo ostatnim skupinam ;)
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Nabor novacki a jejich za¢lenéni do teamu

1. Naborova kampan
« A) kolik potfebujete novacku?
« B) jak dlouho bude nabor trvat? bude mit vice
fazi?
« () jak bude nabor probihat — jedna akce?

. 2. Mate novacky — jak je KONKRETNE zapojite
do chodu organizace?
« A) jaké akce pro ne usporadate?
« B) kdy ty akce usporadate?
« () jakeé funkce novackum date na starost?
Cim je zamestnate aby neutekli ?
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ACSA

Dekuji za pozornost
a preji hodnée uspechu!
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