
 

Výstup workshopu Studentské unie UTB 

„Mluvit dvě hodiny o efektivitě není efektivní.“ 
V rámci workshopu jsme se bavili o tom, že každý z nás je svým způsobem lídr. Už jen fakt, že jsme se 

rozhodli zapojit do studentské organizace a máme zájem se vzdělávat a zlepšovat nás odlišuje od 

ostatních studentů. 

Následně jsme navázali částí o efektivní komunikaci. Bavili jsme se o tom, co funguje a proč, hledali 

jsme nová témata, ukazovali jsme si příklady. 

Třetí část workshopu pojednávala o chybách, které jsme v minulosti udělali a o tom, co nám daly. 

Řešili jsme případné hrozby a to, jak se jim vyhnout. Pro ilustraci jsme si představili, co by se mohlo 

pokazit na fiktivním Majálesu. Udělali jsme brainstorming, vyhodnotili jej. 

Co tedy našemu fiktivnímu Majálesu například hrozí? 

1. Nuda 

Problém: akce bude naprosto tuctová, nebude na ní nic výjimečného 

Řešení: opít lidi, přidat obsah – udělat kraviny, fotokoutek, soutěže, další aktivity.  

Obsah je král. 

 

2. Technické problémy 

Problém: Vypadává proud, zvuk je na nic, atd. 

Řešení:  Provést zkoušku, generálku, mít vždy připraven technický kufřík (tejpovací páska, 

provázky, nůžky, nabíječku, apod.), zaplatit kvalitní techniky (elektrikáře, zvukaře) 

 

3. Velké oči, přestřelený rozpočet  

Problém: Přestřelená očekávaná návštěvnost a tedy i zisk, podcenění klíčových položek 

rozpočtu (např. tisků), atd. 

Řešení:  Mít vždy připraven minimalistický plán, stále aktualizovat vývoj rozpočtu, chce to 

hejtra, člověka který nás bude nutit argumentovat, předávat si dobré závěrečné zprávy 

 

4. Počasí  

Problém: Nebude-li pršet, nezmokneme. Ale když bude… 

Řešení:  Mít připravenu mokrou variantu, vím, kolik to bude stát (stany, hala, kluby, …) 

Opačný problém – bude sucho a horko, velká prašnost => zajistit cisternu s vodou 

 

5. Vykašle se na nás partner  

Problém: Nedojde k přesné a jasné domluvě, někomu se pak něco nebude líbit a „vykašle se“ 

na to 

Řešení:  Mít vždy smlouvy, mít připravený budget na sanování těchto rizik 


