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Vystupy - workshop Spoluprace studentskych organizaci s novacky a
byvalymi ¢leny
e Zmapovali jsme oblast studentskych organizaci pfi spolupraci s byvalymi ¢leny a novacky.
e Zvysili jsme povédomi o dulezitosti investice do novych ¢lend.
e Predali jsme navrhy na zapojeni byvalych ¢lend.
¢ Inspirovali jsme ndvrhy na naborové kampané.

V prvni pfipadové studii byli rozdéleni do 3 skupin, vytvofili fiktivni organizace. Potykali se
s problémem, kdy z organizace odchazi 50% clen(l a kazda skupina vymyslela nékolik ndvrhi na
naborovou kampan.

Ve druhé pripadové studii vytvareli Desatero chovani k novackovi, zde jsou vysledky:

1. Kazdd osoba v organizaci je jedinecnd s jedineénymi schopnostmi a zdlezi nam na tom, jak je
v organizaci spokojen

Aktivni oteviena funkéni pratelska komunikace

Pristupovat k novackovi s nadSenim

Pomoc 24/7 s kazdym problémem — napomoc

Kazdy novacek je nasi soucasti, vytvarime pro néj pratelské prostredi

Nikdo si nesmi pfipadat ménécenny

Kazdy musi mit moZnost realizovat své napady a mit moznost rlstu

Lidi pozitivné motivujeme, odménujeme
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Nepodcenovat — dvérovat
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. Nenunit

MozZnost integrace a socializace od zac¢atku
Teambuildingové akce, ¢lenéni do kolektivu

Vstficné chovani vedeni

Otevrenost novym napadim, podpora poskytnuti prostoru
Laska, mir, laska, laska, LASKA

Svoboda, rovnost

Prostor pro rozvoj (vzdélavaci akce)

Pravidelnd komunikace
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Individuadlni pFistup
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. Pozitivni pFistup — Gsmév, zabava, LASKA

Usmivej se
Komuniku;j
Otevri se
Naslouchej
Integruj

Poznej potencidl
Motivuj

N A WNPE

Davéruj
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9. Bud'k dispozici
10. Pomahej a chran



