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Vazeni Ucastnici mezinarodniho studentského workshopu,

zasilame Vam konecné podklady k tvorbé prezentaci, které budou predstavovat nosnou ¢ast nasi spolecné
kvétnové prace. Struktura vychazi z vysledkl sociologického vyzkumu, na kterém jste se podileli a z
komparativni studie vysokoskolskych zakond v oblastech, které se dotykaji studentl. Dil¢i vysledky vyzkumu a
studie jsme Vam zaslali v pr@ibéhu minulého tydne.

Upozoriiujeme, Ze prezentace byste méli tvorit jako zastupci vSech studentl Vasi univerzity. Nékteré otazky
proto bude nejspiSe nutné konzultovat s Vasimi kolegy nebo s vedenim univerzity.

V podkladech jsou modrou kurzivou vyznaceny otazky, na které by se VasSe prezentace méla predevsim
zamérovat. Ostatni otdzky nebude vzhledem k omezenému casu workshopu mozné prezentovat v plném
rozsahu. Vase nazory na né vSak budou uverejnény v souhrnné publikaci, ktera vyjde na podzim 2004 a bude
distribuovana na vSechny partnerské univerzity a Ministerstva Skolstvi v zemich Visegradské Ctyrky.

Technické pokyny pro tvorbu prezentaci Vam zasilame v pfiloze.

Dékujeme Vam za spolupraci a véfime, Ze nase spolecné Usili povede ke konstruktivnim vysledktm.

Adéla Jacikova
zastupce vedouciho projektu ACSA

1) ZAKLADNI INFORMACE O SKOLE A STUDENTSKE ORGANIZACI

(15 min dohromady s bodem 2)

Zakladni organizacni struktura skoly vcetné samospravnych organd, pocet fakult, velikost apod.
Velikost akademického senatu, jeho struktura, podil studentd, zakladni pravomoci, délka
funkcniho obdobi, hlavni oblasti cinnosti, vycet jeho vnitfnich predpisd (pokud jste tak jesté
neucinili, zaslete nam prosim nejpozdéji do 16, 5. seznam téchto vnitrnich predpisd, a déle pak
piné znéni Statutu univerzity a Volebniho a jednaciho radu akademického sentau, elektronickou
formou na matejkova@acsa.vutbr.cz).

2) BOLONSKY PROCES A POSTAVENI STUDENTA NA VYSOKE SKOLE

Jak Vase univerzita chape pojem ,student"? (véetné vyjadreni od vedeni univerzity)
Charakterizujte stru¢né vztahy na Vasi univerzité: student reprezentant — akademicky
pracovnik, student — vedeni univerzity.

Jaké mechanismy pro reseni konkrétnich problémi studentd existuji na Vasi univerzité?
(Existuje u Vas ,studentsky ombudsman"?)

Jak chapete jeden ze zavérl Prazského summitu, Ze studenti nejsou ani klienty, ani zakazniky,
ale partnery v procesu vysokoskolského vzdélavani, se kterymi je tfeba spolupracovat?

Zkuste prosim identifikovat a popsat zplsoby, jak posilit skutecné zapojeni student( do fizeni
vysokych skol.
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Zhodnotte prosim Vasi univerzitu z pohledu implementace boloriského procesu v otdzkdch
dotykajicich se postavens studenta na vysoké skole'. Jakym zpdsobem se podilite na pfipravé a
pribéhu implementace jeho jednotlivych oblasti?

Jak jste informovani o procesech tykajicich se Boloriského procesu od vedeni univerzity?

3) STUDENTSKA SAMOSPRAVA (15 MINUT)

>

Jak jsou studenti zapojeni do Fizeni vysoké skoly? Nakreslete prosim schéma s vysvetlenim
Jjednotlivych vazeb.

Jak motivujete studenty pro praci ve studentské samosprave? Jak velky je zajem o tuto praci?
VétsSina respondentd vyzkumu odpovédéla, Ze existence studentské casti v akademickém
senatu je nutna. Mdzete svij nazor v této véci odlvodnit?

Zamyslete se nad vyhodami, resp. nevyhodami pritomnosti studentl v akademickych senatech.

Pokud jste se Vy ¢i Vasi kolegové ucastnili néjakého semindre urceného pro studentské
reprezentanty, mdzete ho strucnym zpdsobem ucastnikdm workshopu pfibliZit? Vnimate
existenci takovych seminari jako dileZitou pro zkvalitnéni prace studentskych reprezentanti?

Vétsina respondentl vyzkumu odpovédéla, Ze si praci v senatu déli, protoze je to tak
efektivnéjsi. Mlzete nam strucné popsat jakym zplisobem si praci délite?

Vétsina respondentd vyzkumu si mysli, Ze jejich cinnost v akademickém senatu spise napomaha
v jejich vztazich s uciteli v béZném vyukovém procesu. Zamyslete se prosim nad mozZnymi
divody a realnymi situacemi, které Vas vedly k této odpovédi.

Je na Vasi univerzité systémové resena situace, ve které se studentsky reprezentant potyka ve
vyuce s problémy, které vychazeji z jeho funkce ve studentské samosprave?

Vétsina respondentd vyzkumu si mysli, Ze postaveni student bude v budoucnosti o néco lepsi
nez nyni. MOZete zkusit definovat, v ¢em?

4) VYTVARENI A HODNOCENI KVALITY VYSOKE SKOLY (15 MINUT)

Zkuste definovat, jak se studenti na Vasi univerzité podileji na vytvareni jeji kvality.

Vétsina respondentd vyzkumu si mysl, Ze reprezentanti studentd mohou efektivné oviivriovat
kvalitu vyuky. Tuto skutecnost vsak lze jesté zlepsovat. Definujte prosim zpldsoby, kterymi studenti
na Vasi univerzité kvalitu vyuky oviivriovat efektivné mohou a také prekazky, se kterymi se potykaji,

Existuje na Vasi univerzité studentské hodnoceni kvality?
Pokud anc?,

Jak casto je provadeno?

Jakou formou?

Jakych oblasti se dotyka?

Jsou studentdm vysvetlovany divody tohoto hodnoceni? Pokud ano, jaké?
Jjaké by mélo mit dopady?

Jsou zverejriovany vysledky? Jakou formou?

Jje o né mezi studenty zdjem?

Ministfi v zavérech Berlinského summitu mimo jiné vyZaduji, aby do roku 2005 kazda zemé
implementovala narodni systém zabezpeceni kvality tak, aby hodnoceni program{ nebo instituci

1V ptiloze najdete vybrané zavéry Bolofiského procesu.

2 pokud je to mozné, zaSlete nam nebo pfivezte s sebou na workshop dokumentaci (dotaznikové formulare,
zverejnéné vysledky apod.)
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zahrnovalo vnitfni hodnoceni, vnéjsi hodnoceni, aby na ném participovali studenti a vysledky byly
verejné. Jak by dle Vaseho nazoru tato implementace méla v praxi probihat?
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