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ORGANIZOVANÍ STUDENTI

• Studentská reprezentace
– podpora bývá upravována legislativně

• Zájmové skupiny
– podpora plně v kompetenci vysoké školy, tzn. 

může bý i nulová



STUDENTSKÁ REPREZENTACE

• Celostátní
– SK Rady vysokých škol

• Univerzitní
– SK akademického senátu
– Studentská unie, rada



ANALOGIE S POLITIKOU

• voliči

• parlament

• vláda

• ministr zahrani

• předseda parlamentu, 
premiér nebo prezident

čí

studenti

SK AS

SUS

člen SK RVŠ

člen kolegia rektora, děkana



ZÁJMOVÉ SKUPINY

• Profesní a vzdělávací organizace, 
uplatnění na trhu práce, mobility studentů
– ACSA, AIESEC, ELSA, IAESTE, 

INFOCENTRUM VŠB-TUO

• Volnočasové aktivity
– studentské sportovní, kulturní, politické, 

náboženské a jiné zájmové kluby a spolky



DŮVODY PODPORY

• Studentská reprezentace
– definována zákonem
– součástí vrcholných orgánů
– partner vedení
– spolupodílí se na řízení
– provádí kontrolní funkci
– nositel inovací
– zprostředkovává komunikaci vedení s 

ostatními studenty 



DŮVODY PODPORY

• Zájmové skupiny
– rozvíjejí kompetence studentů a absolventů a 

tím přispívají ke zvyšování kvality 
vysokoškolského vzdělávání

– zajišťují vyžití studentů mimo výuku
– pomáhají budovat sounáležitost studentů se 

svou Alma Mater



DŮVODY PODPORY

• Aktivní student (+)
– lépe se orientuje
– nachází uplatnění a rozvoj své osobnosti
– chodící reklama školy

• Aktivní student (-)
– zneužívá svého postavení
– požaduje nadstandardní výhody



KDY NEPODPOROVAT

• Chyby studentských organizací
– obsahová náplň není v souladu se zájmy 

školy
– cíle organizace jsou v rozporu s cíli školy
– nedodržování zákonů, vnitřních předpisů
– nerespektování skutečné pozice ve struktuře 

školy
– nároky přesahující rámec slušného chování



FORMY PODPORY

• Finanční
– úhrada faktur organizace

– stipendia členů
– proplácení cestovních náhrad členů
– platby za služby vedoucí k rozvoji členů



FORMY PODPORY

• Nefinanční
– odpuštění vybraných plateb
– podpora vedení uvnitř i vně
– poskytnutí prostor
– vybavení kanceláří
– využívání služeb obslužných pracovišť

– zvýhodnění členů proti ostatním studentům



Děkuji za pozornost

roman.kozel@vsb.cz


