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Idea:
o naucit uastniky ws koncepcéné pfemyslet o propagaci naboru, naborovém fizeni a
onboardingu a vidét souvislosti

Prabéh:

e predstaveni se, nastaveni prabéhu ws, rozdéleni do teamu, zahajovaci hra na
seznameni se v teamu “stavba véze”

e predstaveni problematiky propagace, brainstorming, sdileni zkudenosti z vlastnich
organizaci.

e prace v teamu, vymysleni kampané pro zadanou organizaci s naslednou prezentaci a
diskuzi

e pfedstaveni problematiky naborového fizeni, brainstorming, sdileni zkuSenosti z
vlastnich organizaci.

e prace v teamu, vymySleni naboru pro zadanou organizaci s naslednou prezentaci a
diskuzi

e pfedstaveni problematiky onboarding, brainstorming, sdileni zkuSenosti z vlastnich
organizaci.

e prace v teamu, vymysleni onboardingu pro zadanou organizaci s naslednou
prezentaci a diskuzi

Vysledky:
e kazdy Clen si z ws odnesl schopnost nahledu na problematiku propagace organizaci

za ucelem naboru.
o dale schopnost fedeni problematiky naborového systému
e a posledni ¢asti ws byla problematika onboardingt

Pouziti:
e UCastnici ziskali celkovy nahled na slozitou problematiku a tim padem schopnost Iépe
fesit problémy ve své organizaci
e zabranéni brzkému odchodu novych ¢lenl
e udrzeni motivace ¢len(
e zpuUsob propagace organizace smérem k cilové skupiné
o definovani cilové skupiny
e zpUsob osloveni cilové skupiny
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