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Uvod

Poslani Akademického centra studentskych aktivit

V ACSA usilujeme o zvySovani kvality Ceského vysokého Skolstvi, a to zejména prostiednictvim aktivnich studentl, ¢lent akademickych
samosprav a studentskych organizaci. Tito lidé se nam mohou bez obav svéfovat se svymi plany a starostmi, ale i radostmi a Uspéchy. Jsme
pfipraveni jim za to poskytovat kvalitni sluzby zahrnujici poradenstvi, vzdélavani i podporu v jejich spole¢enskych aktivitach. Jsme presvédceni,
Ze tito lidé budou schopni prevzit svij dil odpovédnosti za vyvoj nasi spolec¢nosti. Nasi nabidku neustdle rozsifujeme a zkvalitiiujeme.

ACSA vroce 2011

Rok 2011 byl pro ACSA rokem rozvoje po piedchozich letech plnych zmén. Zabydleli jsme se v novém prostiedi v aredlu VUT na Udolni 53, kam
jsme se predchozi rok stéhovali. Jedinou velkou zménou ale nebylo stéhovani a obména kolektivu pracovnikl ACSA, ve kterém pribyly nové a
mladé tvare. Predevsim se nam podafilo ziskat a realizovat nékolik vyznamnych projekt a zakazek, diky kterym se zlepsila nejen reputace
celého centra, ale i jeho financni situace. Diky této skutecnosti jsme opét mohli zajistit kompletni nabidku sluZzeb pro nasi primarni cilovou
skupinu, a také tuto nabidku rozsitit o nové sluzby. Zaroven jsme se stali vyznamnou instituci na poli vzdélavani urednik( statni spravy a mistni
samospravy.

Vroce 2011 se nam dafilo realizovat nase zakladni sluzby pro studenty — jejich vzdélavani a rozvoj. Usporadali jsme 17 seminaru, jedno
vicedenni soustfedéni, 18 workshopu, jedno vikendové setkani aktivnich studentli a 6 dalSich vzdélavacich akci. Diky zméné ve zplsobu
propagace a nékterym dil¢im akcim jsme mohli pozorovat zvysujici se zajem o nase seminare, zejména v druhé poloviné roku. Nase akce

absolvovalo na 568 ucastnika.

Také v roce 2011 byl nasi velkou podporou informacni systém. Na konci roku 2011 v ném bylo zaregistrovano pfes 2000 uZivatelQ ze 75 rGznych
vysokych kol (26 vefejnych, 2 statnich a 47 soukromych). V systému bylo dale registrovano 221 studentskych organizaci z celé CR.

Pouze registraci v IS ACSA se mohou aktivni studenti pfihlasovat na vSechny nase akce a dostavat Cerstvé informace. Dalsi vyhodou je mozZnost
sdilet svoje dokumenty (napf. stanovy), ziskat kontakty na kolegy z opacného konce republiky aj.



Dékujeme moc vsem organizacim i osobam, které nds v roce 2011 podporovali a povzbuzovali v nasi podpore a vzdélavani studentl. Vérime, ze
i naddle budeme moci poskytovat nase stdle se zlepsSujici a rozvijejici sluzby. Ddle doufame, Ze bude pokracovat k oboustranné spokojenosti
spoluprace s MSMT, Jihomoravskym krajem, statutarnim méstem Brnem a dal3imi institucemi a organizacemi.

V nasledujicich kapitolach je uveden prehled organizac¢niho, financniho a persondlniho zajisténi ACSA a konkrétnich aktivit, které byly v roce
2011 zrealizovany. Véfime, Ze se ndm i v roce 2011 podafilo prispét k naplnéni naseho poslani, a Ze jsme tak podpofili mnoho mladych lidi

v uskutecnovani jejich predstav.
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Organizace a personalni zajisténi

kancelar ACSA

Udolni 53
Budova U14
602 00 Brno

provozni doba

po—pa 7:30-16:00

kontakt

+420 541 145 255
+420 604 229 544
info@acsa.cz
WWW.acsa.cz




Ing. Jaroslav Svec
reditel

Lektor, tvorba strategie ¢innosti, koordinace viech aktivit, akademicka samosprava, problémy studentd a osobni
poradenstvi, odborna ¢innost student(l - vedeni praktickych projektl a diplomovych praci, problematika Bolonského
procesu, mezindrodni spoluprace, sprava databaze studentskych organizaci ACSA.

Absolvent magisterského studia Fakulty informacnich technologii Vysokého uceni technického v Brné.

V letech 1998-2004 predseda Studentské komory, resp. studentské ¢asti Akademického senatu VUT v Brné.

V letech 2000-2004 ¢len vedeni Vysokého uceni technického v Brné.

V letech 1998-2004 ¢len Studentské komory Rady vysokych Skol.

Mezindrodné certifikovany projektovy senior manazer (IPMA level B).

Dlouholety ¢len skupiny Bologna Promoters, Bologna Experts CR.

Clen Certifika¢ni rady Spole&nosti pro projektové Fizeni, hodnotitel v procesu mezinarodni certifikace dle IPMA.
V letech 2008-2011 viceprezident Spoleénosti pro projektové fizeni.

Laureat Ceny Jana Opletala za rok 2006.



Mgr. Zuzana Jezkova
zastupkyné reditele, projektovd manazerka a lektorka, koucka

Lektorka, oblast projektového fizeni, planovani a realizace projekt(, koordinatorka Skupiny mladych projektovych
manazerd (YPMG), spoluprdce se studentskymi organizacemi, odborné zastiténi oblasti lidskych zdroj a oboru
psychologie, koucovani.

e Absolventka magisterského studia Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, obor psychologie.
e Ex-prezidentka a ¢lenka studentské organizace Ceska asociace studenttl psychologie.

e Mezindrodné certifikovana projektova senior manazerka (IPMA level B).

¢ Clenka vyboru Spole¢nosti pro projektové fizeni.

Mgr. Jakub Reindl

odborny pracovnik, lektor, odborné zastiténi oblasti prava

Absolvent Pravnické fakulty Masarykovy univerzity, obor pravo a pravni véda.

V letech 2008/2009 vicepresident pro seminare a konference Evropského sdruzeni student( prava Ceska republika
¢len Skupiny mladych projektovych manazert

¢len sdruzeni RATAB, o.s., poradajici zazitkové kurzy



MgA. Adéla Venerova
projektova manazerka a odborna konzultantka

Planovani a realizace projektd, lektorska ¢innost, koordinace prace ACSA na projektu Podpora technickych a

prirodovédnych obord, systematizace studentského hodnoceni kvality VS, kontaktni osoba pro prazské aktivity.

e Absolventka Divadelni fakulty Janackovy akademie muzickych uméni, obor divadelni manazerstvi
e Clenkou pracovniho tymu od Fijna 2002.

Ing. Petr Bilek
odborny pracovnik

Vedeni PR a marketingovych aktivit, spoluprace na projektech, technicky spolupracovnik, oblast Studentského hodnoceni
kvality.

e Absolvent Fakulty elektrotechniky a komunikacnich technologii Vysokého uceni technického v Brné, obor Telekomunikacni a informacni
technika.

e Vletech 2009-2010 vedouci studentského spolku Studenti pro studenty.

e Hlavni organizator hudebniho festivalu Hudba z FEKTu 2010.

e Vletech 2007-2011 ¢len SK AS FEKT VUT v Brné.



Marta Hoskova
vedouci administrativy

Organizacni zajisténi chodu kancelare, organizace odbornych seminari, vykon spravnich, hospodarskych Cinnosti a
administrativni zabezpeceni aktivit ACSA, organizace ¢asového harmonogramu pracovnich jednani ¢len ACSA.

Véra Francakova
organizacni zajisténi chodu kancelare ACSA, odborna pracovnice

Ing. Veronika Kalova
odborna pracovnice
Po cely rok na materské dovolené.

Pfiprava a organizace celostatni konference, zaméreni na oblast projektového fizeni, realizace a sprava uréenych
projektl, spoluprdce na projektech spolufinancovanych z evropskych fondu.




Odborné seminare

Jiz na prvni celostatni studentské konferenci ,Soucasna uloha a postaveni studentl na vysokych Skoldch”, kterou ACSA organizovalo v roce
2001, se jeji G€astnici shodli, Ze v Ceské republice je sice studentim pficlenén kvalitni legislativni rdmec, jejich partnerskd Gloha viak neni vidy
zcela zachovana. Presto je vidét, Ze ve vzdélavacich institucich, kde si Ulohu zastupcl studentd pIné uvédomili a zaclenili ji do své struktury, je
mozné pozorovat napf. vyznamné zvyseni tvlrcéich a uméleckych projevl zastupcl student(, zvySeni pocitu soundleZitosti s instituci, studenti
jsou ochotni pomoci pfi riznych formach hodnoceni kvality, uvédoméni si své pozice pfi vytvareni kvality a podobné.

Jednim z hlavnich cilG ACSA, ktery vyplynul ze zavérl jiz jmenované prvni konference, se tedy stalo ,rozvijet kvalitu studentské samospravy,
zejména v oblastech dotykajicich se studentu”. Aby tomu tak mohlo byt, je nutné studenty neustdle vzdéldvat v oblastech, které ke své
kazdodenni préci v akademickém senatu, studentské unii, klubu, ¢asopise a v jinych studentskych organizacich potrebuiji.

DuleZitou aktivitou, kterou provozujeme jiz od pocatku cinnosti centra, se tak stalo organizovani odbornych seminarli a soustredéni
s nejriznéjsim zamérenim. U&astnici nadich seminaf( maji moinost se vzdélavat v celé fadé oblasti, které jsou dlleZité pro jejich efektivni
plsobeni ve studentskych organizacich. Dozvédi se, jak studentské organizace funguji, jaké maji pravni postaveni a jakym zplsobem mohou
organizovat a poradat své akce, shanét prostifedky na fungovani, na co si dat pozor v oblastech autorského prava, informacni bezpecnosti
a dalSich. Nejen pro studenty, ktefi se zajimaji o déni na univerzitdch a angazuji v akademickych samospravach, jsou pfipraveny seminare
z oblasti vysokoskolské legislativy a fungovani akademickych senatti. DalSi vyznamnou oblasti je osobni rozvoj aktivnich studentd, at uz jde
o komunikacni a prezentacni dovednosti nebo schopnost zvladani svého time a life managementu. Studenty téZ podporujeme a ucéime je
vyuZivat v dnesni dobé velmi potfebné metody projektového fizeni, vCetné softwarové podpory v podobé programu MS Project. VSechny nase
semindre jsou koncipovany tak, aby si Ucastnici odnesli co nejvice poznatkl, které pak mohou aplikovat v ramci své Cinnosti na vysokych
Skolach, ale také ve svém dalSim profesnim Zivoté.

Uéastnici seminafd si hradi pouze naklady na stravu, resp. ubytovani.

Usp&3ni absolventi celého seminafe ziskaji od ACSA osvédéeni o absolvovani kurzu.
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Seminare realizované v roce 2011

Vysokoskolska legislativa

Lektofi
JUDr. Dan Dvoracek

e advokat v Advokatni kancelafi Vasicek, Frimmel & Honék
e byvaly ¢len Akademického senatu Pravnické fakulty MU
e (len poradni rady Nadacniho fondu Stransky

JUDr. Veronika Kudrova
e absolventka Pravnické fakulty MU

e postgradudlni studentka na Katedfe spravniho prava PrF
e byvala ¢lenka Akademického senatu Pravnické fakulty MU
e c(lenka a byvala predsedkyné Studentské komory Akademického sendtu Masarykovy univerzity
e zakladajici ¢lenka Studentskych poradct
e pravni expertka Akreditaéni komise
Rozsah seminare: 8 hodin
Poplatky: Seminar je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. Uéastnici si hradi pouze stravu, piipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminar: 3 seminare
Mista konani: 01. 04. 2011 Brno, Ucebna ACSA, budova U14, ucebna ACSA

14. 10. 2011 Praha, Matematicko-fyzikalni fakulta, Zasedaci mistnost akademického senatu (M250)
11. 11. 2011 Brno, Areal VUT, budova U1, u¢ebna BEST Brno
Uéastnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 49 studentd.



Fotografie ze seminare Vysokoskolska legislativa




Akademické senaty

Lektori

JUDr. Veronika Kudrova
e absolventka Pravnické fakulty MU
e postgradudlni studentka na Katedre spravniho prava PrF MU
e byvala ¢lenka Akademického senatu Pravnické fakulty MU
e (lenka a byvala predsedkyné Studentské komory Akademického senatu
Masarykovy univerzity
zakladajici ¢lenka Studentskych poradct
e pravni expertka Akreditacni komise

MUDr. Jan Bruthans

e pedagog na 1. Lékarské fakulté UK
student postgraduélniho studia na Narodohospodaiské fakulté VSE
dlouholety ¢len a byvaly predseda Akademického senatu 1. LF UK
¢len legislativni komise Akademického senatu UK
byvaly ¢len Akademického senatu UK

Ing. Jaroslav Svec
o feditel a lektor ACSA

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminar je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U¢astnici si hradi stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminar: 1 seminar

Mista konani: 09. 12. 2011 Praha, Matematicko-fyzikalni fakulta UK, Zasedaci mistnost akademického senatu (M250)

Ucastnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 11 studentd.



Fotografie ze seminare Akademické senaty




Financovani studentskych aktivit

Lektori

Mgr. Martin Dolezal
e absolvent Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci
e byvaly prezident a viceprezident pro marketing European Law Students” Association (ELSA) CR
e pracuje na odboru farmacie Ministerstva zdravotnictvi CR

MgA. Adéla Venerova
e |ektorka a odborna konzultantka ACSA

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminéf je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U&astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminar: 2 seminare

Mista konani: 11. 03. 2011 Praha, Budova dékanatu PfF UK, posluchdrna "Prava rysovna"

04.11. 2011 Brno, Aredl VUT, budova U14, ucebna ACSA
Ucastnici: Seminare se v roce 2011 zu&astnilo 27 studentd.

Fotografie ze seminare
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Komunikace a argumentace I

Lektor

ThMgr. Milan Klapetek

Centrum vzdélavani a poradenstvi VUT v Brné

,Rétoriku jsem studoval na teologické fakulté. Reénickou praxi mohu vyjadfit pfibliznym souctem
Cistého Casu, straveného na kazatelnach a fecnistich (nepocitano 14 let pedagogické praxe) — je to asi
50 000 minut, tedy o néco vice nez mésic. Schopnost komunikovat nepovazuji po anglosasku za
zalezitost ,soft skills“, tedy za véc pouhé dovednosti, Sikovnosti, obratnosti a néjakych ,trikd”.
Schopnost komunikovat je, soudim, zaloZena na pochopeni psychologické, sociologické a filosofické
podstaty toho, co se pfi sdélovani myslenek slovy déje. A to se snazim ve svém podani rétoriky
priblizit.”

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminar je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U¢astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminaru: 4 seminare

Mista konani: 11. 02. 2011 Brno, Uéebna ACSA (Aredl Udolni 53, budova U14)

04. 03. 2011 Hradec Kralové, Fakulta informatiky a managementu, zasedaci mistnost
07.10. 2011 Brno, Aredl VUT, budova U14, uc¢ebna ACSA
09. 12. 2011 Brno, Aredl VUT, budova U14, u¢ebna ACSA

Ucastnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 88 student.



Fotografie ze seminare Komunikace a argumentace |




Komunikace a argumentace Il Ef %
Lektor ~
ThMgr. Milan Klapetek

Centrum vzdélavani a poradenstvi VUT v Brné

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminar je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U¢astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminar: 2 seminare
Mista konani: 25.03. 2011 Brno, Aredl VUT, budova U14, u¢ebna ACSA

16. 12. 2011 Brno, Areal VUT, budova U14, u¢ebna ACSA
Ucastnici: Seminare se v roce 2011 zG&astnilo 22 studentd.

Fotografie ze seminare




Zasady uspésného poradani studentskych akci
Lektorka

MgA. Hana Krejci, Ph.D.

absolventka doktorského studijniho programu Divadelni manazerstvi na Divadelni fakulté JAMU v Brné
vyucuje predméty z oblasti projektového Ffizeni, marketingu a praktické produkce kulturnich projektt
pracuje jako fundraiser na réiznych projektech uméleckého charakteru (napt. festivaly JAZZFESTBRNO, IBERICA, COLORES FLAMENCOS)
lektorka seminaru a workshopu z oblasti projektového managementu, event managementu, fundraisingu a autorského prava
mezindrodné certifikovana projektova manazZerka a jedna ze zakladatelek ob¢anského sdruzeni smART

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminaf je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U&astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminari: 2 seminare
Mista konani: 11. 03. 2011 Praha, Budova dékanatu PfF UK, posluchdrna "Prava rysovna"
04.11. 2011 Brno, Areal VUT, budova U14, u¢ebna ACSA
Ugastnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 22 studentd.

Fotografie ze seminare




Ochrana autorskych prav

Lektorka

MgA. Hana Krejci, Ph.D.
e absolventka doktorského studijniho programu Divadelni manaZerstvi na Divadelni fakulté JAMU v Brné
e |ektorka seminarli a workshopU z oblasti projektového managementu, event managementu, fundraisingu
a produkce kulturnich projektl mezinarodné certifikovana projektova manazerka a jedna ze zakladatelek ob¢anského sdruzeni smART

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminar je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U¢astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminara: 1 seminar

Misto konani: 25.11. 2011 Brno, Areal VUT, budova U14, uéebna ACSA

Uéastnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 7 studentd.

Zaklady prace s Microsoft Project Professional 2010

Lektofi

Ing. Jaroslav Svec
e feditel a lektor ACSA

Alena Vejsadova
e studentka Univerzity Hradec Kralové, obor Informacni management
e aktivni v Akademickych senatech, dale plsobi ve studentské organizaci AIESEC na pozici Vice President Talent
Management
e pusobi ve Skupiné mladych projektovych manazer( pri ACSA (YPMG), vedla projekt Spanilych jizd
e v soucasné dobé plsobi v YPMG jako zastupkyné vedouci a koordinatorka projekt(




e (Clenka Spolecnosti pro projektové fizeni
e certifikovand projektova praktikantka IPMA stupné D

Vojtéch Talasek
e student Univerzity Hradec Kralové, obor Informacéni management
e vic nez dva roky aktivni ¢len Skupiny mladych projektovych manazer(, kde mimo jiné vedl projekt
Studentska projektové soutéz
e prezident studentské organizace ESN Buddy System HK a téz prezidentem ESN Czech Republic
e certifikovany projektovy praktikant IPMA stupné D

Rozsah seminare: 8 hodin

Poplatky: Seminar je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U¢astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminaru: 1 seminar

Mista konani: 10. 06. 2011 Brno, Areal VUT, budova U14, u¢ebna ACSA

Uéastnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 9 student(.

Fotografie ze seminare Zaklady prace s MS Project Professional 2010

N
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Time management

Lektorky

Mgr. Zuzana Jezkova
e lektorka ACSA

MgA. Hana Krejci
e absolventka oboru Divadelni manazerstvi na Divadelni fakulté JAMU
e projektovda manazerka JAMU v Brné
e praktické zkusenosti s vedenim riznych typ( kulturnich projektt

Rozsah seminare: 16 hodin

Poplatky: Seminéf je hrazen predeviim ze zdroji ACSA. U&astnici si hradi pouze stravu, pfipadné dopravu na misto konani.
Pocet seminari: 1 seminar

Mista konani: 14.-15. 12. 2011 Brno, Areal VUT, budova U14, ucebna ACSA

U&astnici: Seminare se v roce 2011 zucastnilo 15 student(.

Fotografie ze seminare




Projektové rizeni I - Zaklady
Lektofi

doc. Ing. Branislav Lacko, CSc.

e byvaly prezident Spole¢nosti pro projektové fizeni

e vysokoskolsky pedagog VUT v Brné, fakulta strojni

e absolvoval vycvikovy kurz Logical Frame Method u firmy Team Technologies, mezinarodni
semindr panll Younkera a Pattona z George

e Washington University a seminaf rakouského institutu Project Management Institute of
Austria

e bohaté zkuSenosti z praxe

Ing. Jaroslav Svec
e zameéstnanec ACSA

Mgr. Zuzana Jezkova
e zaméstnankyné ACSA

Rozsah soustfedéni: 7 dni

Poplatky: Soustfedéni je hrazeno predeviim ze zdroji ACSA. Uastnici si hradi stravu, ubytovéni a dopravu na misto kondni.
Pocet soustfedéni: 1
Misto konani: Skrdlovice, 31. 01. — 06. 02. 2011, Penzion Velké Darko

Ucastnici: Soustredéni se v roce 2011 zucastnilo 24 studentd.



Fotografie ze soustiedéni Projektové Fizeni | — Zaklady




Workshopy realizované v roce 2011

Kurz projektového rizeni

Lektori

Mgr. Zuzana Jezkova
e zaméstnankyné ACSA

Ing. Jaroslav Svec
e zameéstnanec ACSA

Rozsah kurzu: 54 hodin
Pocet workshopli: 1 kurz
Terminy: 12.-13.5.2011, 1.-3. 6. 2011 a 24. 6. 2011, Brno, Areal Udolni 53, budova U14, u¢ebna ACSA

Ucastnici: Kurzu se v roce 2011 zucastnili 6 ucastnikd.



Mentoring, Coaching and Negotiating for Results

Lektor

Dr. Eddie Fisher Ph.D., M.Sc., FAPM, FBIFM, MIOD,
e Programme and Project Management Professional
e Winner of the APM's 2008 Top 10 for Excellence in Promoting PM Internationally
e Winner of the APM's 2007 Herbert Walton Award, Great Britain

Rozsah kurzu: 16 hodin

Pocet workshopli: 1 workshop

Terminy: 10.-11.11. 2011, Brno, Areél Udolni 53, budova U14, u¢ebna ACSA
Ucastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnilo 33 studentd.

Fotografie




Pracovni setkani YPMG

Pravidelnda pracovni setkani student( sdruzenych do Skupiny mladych projektovych manazert (YPMG), prace na rozvoji tymu, plany do
budoucna.

Pocet workshop( zrealizovanych v roce 2011: 8
Mista konani workshop:
e Brno, 21.01. 2011 — Aredl VUT, budova U14, ucebna ACSA
Chotébor, 18.—20. 02. 2011 — Rekreacni a vzdélavaci stfedisko Chata Doubravka
Brno, 25. 03. 2011 — Areal VUT, budova U14, ucebna ACSA
Brno, 13. 05. 2011 — Aredl VUT, budova U14, ucebna ACSA
Brno, 24. 06. 2011 — Areal VUT, budova U14, u¢ebna ACSA
Brno, 23.-24. 09. 2011 — Aredl VUT, budova U14, uc¢ebna ACSA
Brno, 04.—06. 11. 2011 — Aredl VUT, budova U14, ucebna ACSA
Brno, 16.-17.12. 2011 — Aredl VUT, budova U14, ucebna ACSA

Ucastnici: Workshopd se v roce 2011 zUGéastnilo 72 student.

Priprava na certifikaci IPMA

Lektofi

Ing. Jaroslav Svec
o feditel a lektor ACSA

Mgr. Zuzana Jezkova
e |ektorka ACSA




Rozsah kurzu: 8 hodin

Poplatky: Workshop je hrazen predevsim ze zdroji ACSA. U¢astnici si hradi stravu, ubytovéani a dopravu na misto konani.
Pocet: 1 kurz

Terminy: 18. 3. 2011, Brno, Areal VUT, budova U14, uéebna ACSA

Uéastnici: Workshop v roce 2011 absolvovali 4 ucastnici.

Fotografie

Setkani mladych projektovych manazeri

Setkani ucastnikd kurzl projektového fizeni, soucasti je odborny vzdélavaci program z oblasti projektového fizeni.

Pocet: 1 setkani
Misto konani: Brno, 11. 11. 2011, restaurace Senk Na Spalku
Ugastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnilo 33 student(.



Team-work Challenge

Lektor

Fahri Akdemir Msc.
e Turkish Project Manager
e PM Soft Skills trainer for over six years
e studied Systems Engineering and Strategic Project Management

Rozsah kurzu: 8 hodin

Poplatky: Workshop je hrazen predeviim ze zdrojd ACSA. U¢astnici si hradi stravu, ubytovani a dopravu na misto konani.
Akce se konala pod zastitou Spolecnosti pro projektové tizeni o.s.

Pocet workshopl: 1 workshop

Misto konani: Brno, 16. 12. 2011, Pravnicka fakulta Masarykovy univerzity

Ucastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnilo 8 student(.

Effective People Management in Project Environments

Lektor
Dr. Eddie Fisher Ph.D., M.Sc., FAPM, FBIFM, MIOD,
e Programme and Project Management Professional

Rozsah kurzu: 8 hodin
Pocet workshop(i: 1 workshop
Terminy: 2.5.2011, Brno, Areal Udolni 53, budova U14, u¢ebna ACSA

Uéastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnilo 9 ucastnika.



Fotografie z workshopu Effective People Management

Prince 2 and In-house Project Management Methodologies

Lektor
Dr. Eddie Fisher Ph.D., M.Sc., FAPM, FBIFM, MIOD,

e Programme and Project Management Professional

Rozsah kurzu: 8 hodin
Pocet workshopll: 1 workshop
Terminy: 3.5.2011, Brno, Aredl Udolni 53, budova U14, u¢ebna ACSA

Ucastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnilo 6 ucastnikd.



Programme and Project Portfolio Management

Lektor
Dr. Eddie Fisher Ph.D., M.Sc., FAPM, FBIFM, MIOD,
e Programme and Project Management Professional

Rozsah kurzu: 16 hodin

Pocet workshop(l: 1 workshop

Terminy: 4.-5.5.2011, Brno, Areal Udolni 53, budova U14, u¢ebna ACSA
Ucastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnili 6 ucastnika.

Fotografie




Best practice studentskych organizaci aneb Pojd'me délat véci spravné

Lektor Mgr. Jakub Reindl

e Zaméstnanec ACSA

Rozsah kurzu: 8 hodin

Pocet workshopl: 1 workshop

Terminy: 3.12. 2011, RS Kleteénd, Klete¢nd u Humpolce
Ucastnici: Workshopu se v roce 2011 zucastnilo 29 studentd.

Souhrnné informace zarok 2011

Pocet usporadanych seminari: 18
Pocet usporadanych workshop(: 16

Pocet nabizenych druhi seminara: 10
Pocet nabizenych druh( workshopU: 9

Pramérny pocet ucastnikd na 1 seminar: 15
Pramérny pocet ucastnikd na 1 workshop: 11

Pocet ucastnikd seminari: 274
Pocet ucastnikd workshopt: 206

Celkovy pocet ucastnikl: 480



Projekty

ACSA nové generace

Interni projekt ACSA, jehoZ hlavnim pfinosem ma byt vytvoreni stabilni, zodpovédné, uznavané a nezavislé nestatni neziskové organizace
v oblasti aktivnich lidi ve sfére terciarniho vzdélavani, kterd si na sebe dokaze vydélat a kterou podporuji vyznamni partnefi ze soukromé
i verejné sféry. ACSA ma byt pro své zaméstnance druhou rodinou, ktera stavi na desetileté tradici a zkuSenosti fungovani.

Cile projektu
1. Strategie vitézi nad operativou
2. Rozsifeni a zkvalitnéni stavajicich sluzeb pro aktivni lidi ve sféfe terciarniho vzdélavani
3. Jasné Citelnd, zndma a uznavana organizace v oblasti tercidrniho vzdélavani

Realizace projektu

V roce 2011 se cely projekt naplanoval a zadala jeho postupna realizace. Byly definovany zakladni milniky a zadala realizace prvnich klicovych
aktivit. Byly zapocaty prace na nové podobé webovych stranek, které by mély svym obsahem a vzhledem splfiovat poZzadavky cilové skupiny
a soucasnych standardd. Zaroven bude v druhé fazi inovovan informacni systém, do kterého budou pfidany nové sluzby. V oblasti
osamostatnéni zacal proces majetkového odtrzeni od VUT v Brné.

V ramci tohoto projektu se také zacala rozsifovat nabidka vzdélavani aktivnich studentd, konkrétnim vystupem bylo naptiklad usporadani
prvniho terminu dlouhodobé zadaného kurzu Time managementu. Dale jsme zavedli novou sluzbu koucovani.

Soucasné jsme se také zacali opét vice vénovat vice studentskym problémdm a viibec déni ve studentskych organizacich. Uspéchem k této

potiebné aktivité bylo rozsitfeni pracovniho tymu o kolegy, kteri aktivné ve studentskych organizacich pUsobi a k cilové skupiné maji velmi
blizko.



Myslenkova mapa — ACSA Nové generace
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PracOvni Setkani Dobrovolnikd byl projekt realizovany v ramci Evropského roku dobrovolnictvi. Projekt byl spolufinancovany z Programu 4
— Mimoradné dotace Odboru pro mladez Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, Prioritni osy €. 2: Podpory aktivit v rdmci Evropského
roku dobrovolnictvi 2011.



Cile projektu

Hlavnimi cili projektu bylo podpofit mladé aktivni dobrovolniky, ktefi pracuji ve studentskych organizacich. Na tfidenni akci, konané v Klete¢né
u Humpolce vznikly vystupy, pomoci nichz mohou aktivni studenti dale propagovat svou praci a myslenku dobrovolnictvi obecné. Zarover se na
akci seznamili i s jinymi vysokoskolskymi dobrovolniky a méli moznost poznat, jak funguji jiné studentské organizace. Na zakladé zkuSenosti
jinych dobrovolnikd ze studentskych organizaci zjistili informace, které by vedly ke zlepSeni fungovani jejich organizaci. Dllezitym aspektem
celé akce bylo, Ze napli odborného programu realizovala ACSA ve spolupraci s nékolika dobrovolnickymi organizacemi, které plsobi v rdmci
sledované cilové skupiny.

Realizace projektu

V prabéhu celé tfidenni akce se Ucastnici seznamovali mezi sebou a vyménovali si své zkusenosti s plisobenim ve studentskych organizacich,
a to jak formou Fizenych aktivit, tak i pfi neformalnich ¢innostech. Zaroven probihali prednasky a workshopy na rlzna témata — motivace,
propagace, fungovani a organizace prace ve studentskych organizacich a dalsi — které byly pfipraveny jak pracovniky ACSA, tak i partnery z fad
samotnych studentskych organizaci.

V rdmci zminénych workshop( byly vytvoreny vystupy v podobé metodickych dokumentu, prezentaci a dalSich pomucek, které byly vystaveny
na webovych strankach ACSA. Zaroven vznikly tiSténé materialy, které propaguji ¢innost aktivnich studentskych dobrovolnik(i — letacky
a audiovizualni spot.

Ze zavérecnych hodnoceni Ucastnikd lze vycist, Ze tento typ akce — neformalni setkani aktivnich studentl, na kterém se maji moznost néco
dozvédét — zde chybél a pfivitali by, pokud by se POSED realizoval i v dalSich letech. Této zadosti se budeme snazit co nejvice vyhovét a dalsi
ro¢nik usporadat.



Fotografie z POSEDu




Podpora vysokoskolské mladeze

N

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Timto projektem podporujeme a realizujeme nasi hlavni ¢innost — podpora, pomoc a vzdélavani aktivnich vysokoskolskych student(. Projekt byl
podporen finanénimi prostfedky v rdmci Programu 4 — Mimoradné dotace Odboru pro mladez Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy,
Prioritni osy €. 1 Podpora Cinnosti nestatnich neziskovych organizaci déti a mladeZe a organizaci pracujicich s détmi a mladezi.

Cile projektu

Hlavnimi cili projektu je realizace stavajicich rozvojovych volnocasovych aktivit vysokosSkolské mladeze, predevsim tedy usporadani dalSich béhd
nasich odbornych seminara, které rozvijeji znalosti a schopnosti nasi cilové skupiny. Dalsim z cild byla tvorba novych aktivit, které ddle budou
rozvijet schopnosti aktivnich vysokoskolakli a pomuzou jim lépe zvladat studium, dobrovolnické aktivity i sv(lj osobni Zivot. Poslednim z dilCich
cili podpory byla také Zadost o zajisténi zakladniho fungovani ACSA tak, aby bylo aktivnim studentim opravdu oporou a centrem, ve kterém
naleznou vzdy radu a oporu pro své aktivity.

Realizace projektu

V roce 2011 bylo zrealizovano 18 odbornych semindail (véetné soustfedéni Projektové fizeni | — Zaklady), které jsme jiz méli v nabidce. Dale byl
vytvoren a zrealizovan dvoudenni seminar Time managementu, na kterém se ucastnici dozvédéli, jakym zplsobem mohou zefektivnit planovani
svého casu, jak priorizovat své ukoly a dal$i védomosti, které jim mohou pomoci zvladat kazdodenni narocné udkoly.

Ke konci roku probéhl taktéZ workshop s ndzvem Best Practice studentskych organizaci aneb Pojdme délat spravné véci spravné. Tento
workshop byl zaméren predevsim na efektivni a sprdvné fungovani uvniti studentské organizace. Studenti se dozvédéli, jakym zplsobem
mohou studentské organizace fungovat, jakou mohou mit strukturu, jak spravné vést poradu a dalsi uzite¢né informace, diky nimZz mohou
kvalitné ve své organizaci fungovat.



V rdmci zajisténi zdkladnich sluzeb ACSA jsme studentlm poskytovali bezplatny vypujéni servis a poradenstvi, nabidli jim novou moZnost
koucovani a zprostfedkovavali informace o déni ve vysokoskolském prostredi.

ZlepSovani pripravenosti studentii na vstup do praxe

L4

evropsky
socialni
fond v CR

Poslanim projektu je profesionalizovat praci aktivnich studentl v akademické samospravé, posilovat partnerské vztahy mezi studenty,
pedagogy a vedenim vysokych Skol a tim pfrispivat ke zkvalitfiovani vzdélavani na vysokych Skolach a narastu kvalifikované a flexibilni pracovni
sily.

Cile projektu

Projekt si klade za cil zabezpetit specializovany vzdélavaci a poradensky systém pro aktivni studenty ze viech vysokych $kol v Ceské republice.
Projekt byl Uspésné ukoncen a vyuctovan.

Tento projekt je spolufinancovdn Evropskym socidlnim fondem a stdtnim rozpoctem Ceské republiky.
Realizace projektu

V roce 2011 byly realizovany aktvity (predevsim seminare a workshopy) k zajisténi urzitelnosti projektu.



Zavadéni projektového rizeni na vysoké skoly v Ceské republice

PRoVSe

Vicelety projekt ,Zavadéni projektového fizeni na vysoké skoly v Ceské republice” je realizovan Akademickym centrem studentskych aktivit
v Uzké spolupraci s Janackovou akademii muzickych uméni v Brné.

Cile projektu

Mezi hlavni cile projektu Ize zahrnout roziteni a zkvalitnéni vyuky projektového fizeni na vysokych gkolach v Ceské republice a tim zvy3eni
uplatnitelnost studentl — absolventl vysokych skol na trhu prace.

Realizace projektu

Vroce 2011 jsme podali projektovou Zadost v ramci OP VK jako partner VUT v Brné spolecné s JAMU v Brné. Dale provadime individualni
poradenstvi

v oblasti vyuky projektového fizeni. Bylo také podporovano vzdélavani mladych lidi v projektovém Fizeni v ramci Skupiny mladych projektovych
manazerd.


http://acsa.vutbr.cz/ypmg/index.php
http://acsa.vutbr.cz/ypmg/index.php

Podpora studentskych aktivit

YPMG

MG
e X

Skupina mladych projektovych manazer( (YPMG) je program Akademického centra studentskych aktivit, ktery sdruzuje vysokoskolské studenty
z celé CR z rliznych vysokych gkol, ktefi maji spoleény zajem — projektové Fizeni.

V roce 2011 poradalo YPMG nékolik akci zamérenych na vzdélavani svych ¢lenl a studentl vysokych Skol v oblasti projektového fizeni.

Mezi dlouhodobé poradané akce YPMG patfi Spanilé jizdy, v rdmci kterych jsou na vysokych $kolach v Ceské republice prezentovany metody
projektového fizeni. Spanilé jizdy se uskutecnily na Ostravské univerzité v Ostravé (bfezen 2011), na Zapadoceské univerzité v Plzni (bfezen
2011), na Univerzité v Hradci Kralové (prosinec 2011) a na dalSich. Celkem se usporddalo Sest Spanilych jizd. Spanilé jizdy jsou finan¢né
podporovany Spoleénosti pro projektové fizeni.

V listopadu 2011 se uskutecnilo tradi¢ni Setkani mladych projektovych manazer(, na kterém méli ucastnici moznost setkat se a poznat mladé
profesiondly v oblasti projektového fizeni. Na akci vystoupil Petr Ludwig, ktery prednasel na téma ,Efektivni sprava ukoll — bi¢ na
prokrastinaci”. Akce byla pofadana za finanéni podpory Spoleénosti pro projektové fizeni.

V prosinci YPMG usporadalo workshop se zahrani¢nim lektorem Fahrim Akdemirem s nazvem “Saving Private Egg Ryan: A Team-work
Challenge”. Ohlasy na tuto akci byly velmi pozitivni, proto se YPMG rozhodlo navazat s lektorem uzsi spolupraci. Akce byla porddana za financni
podpory Spolec¢nosti pro projektové fizeni.



V roce 2011 probéhly volby do Vedeni YPMG. Zvoleni byli: Alena Vejsadova (Zastupce vedouciho YPMG, Koordinator projekt(), Jana
Kralovianska (Sekce pro vzdélavani), llona Kruntorddova (Sekce pro préci s lidskymi zdroji), Leona Patockova (Sekce pro komunikaci). V zafi se
vedeni YPMG zménilo konkrétné: Eliska Papcunova (Vedouci sekce pro praci s lidskymi zdroji), Markéta Vackova (Vedouci sekce pro
komunikaci) a Pavlina Fulneckova a Stanislav Bohacik (Vedouci sekce pro vzdélavani). V roce 2011 probéhlo 8 schlizek YPMG z toho dvé
vyjezdni zasedani.

Pokroku jsme dosahli i v mezindrodnim projektu GeCCo (Global eCollaboration Competition), na kterém spolupracujeme s IPMA Young Crew na
mezinarodni Grovni. Alena Vejsadova je ¢lenem Core Teamu projektu a Nguyen Quang Dung je na pozici Local Organizer za Ceskou republiku,
ktery bude mit na starosti mimo jiné komunikaci s tymy z Ceské republiky.

Clenové YPMG se Ggastnili vzdélavacich akci:
« Konference projektového Fizeni (duben 2011, Ceska republika) — Alena Vejsadova byla élenem poroty ProjectOn
e Natural Networking Festival, creACTivity workshop (zafi 2011, Nizozemi)
o 25" IPMA World Congress a World Young Crew Workshop (fijen 2011, Austradlie)

V ramci internich projektd probéhla restrukturalizace skupiny, kterd prinese vyssi motivaci novych clent a jejich efektivnéjsi zapojeni do
projektd.

V dalSim obdobi planujeme zejména realizaci projektu ,,PM Championship“, na kterém nyni pracujeme a zvySeni frekvence konani Spanilych jizd
na vysokych skolach.

Poradenska cinnost
Od roku 2002 zajistujeme pro vysokoskolské studenty poradenskou cinnost v oblasti organizace studentskych aktivit, zakladani a Cinnosti
studentskych organizaci a aktivit studentl spojenych s jejich plisobenim v samospravnych organech vysokych skol.

V roce 2011 bylo nejvice vyuZivano poradenstvi z oblasti prava, ekonomiky, financovani, psychologie a projektového fizeni. Poradenskou
¢innost jsme poskytovali zejména prostifednictvim osobnich konzultaci v nasi kancelafi ¢i jako nadstavbu po ukonéeni programu zrealizovanych



vzdélavacich aktivit. Osobnim poradenstvim jsme v roce 2011 stravili vice nez 50 hodin. Je vSak na misté pfipomenout, Ze v této oblasti
uprednostiiujeme jesté vice, nez u ostatnich ¢innosti, kvalitu nad kvantitou. Reference mohou poskytnout naptiklad studenti ze studentskych
organizaci ELSA na Masarykové univerzité, Studenti pro studenty z VUT v Brné, ESN Buddy Systemu z Univerzity v Hradci Kralové ¢&i Studentské
komory Rady vysokych Skol. Ti vSichni, a mnozi dalsi, naSe sluzby v oblasti poradenstvi v roce 2011 vyufZili. Poradenstvi bylo poskytovdno také
v elektronické formé (e-mailem).

Zelena univerzita (ZUni)

Vroce 2005 vznikla pod patronatem ACSA iniciativa studentl se zkuSenostmi s plsobenim v akademické samospravé a studentskych
organizacich, ktefi se domnivaji, Ze pravé na vysokych skoldch by mélo byt naprostou samoziejmosti dodrZovat zasady udrzitelného rozvoje.
Projekt, ktery z této iniciativy postupné diky ACSA vznikl, byl nazvan ,Zelend univerzita“ (ZUni).

Akademickd sféra vzdélava a vychovava budouci politiky, manazery, odborniky, védce a umélce. Vsichni tito lidé se v budoucnu mohou podilet
na rozhodovani o dalSim smérovani ,,svych” firem a organizaci i celé spolecnosti. Jejich postoje mohou ovlivnit mnoho lidi, se kterymi pfijdou
béhem profesni drahy do styku. Lze tedy predpokladat, Ze pokud béhem studia na vysoké Skole budou povaZovat za normalni chovat se Setrné
k Zivotnimu prostredi a uvédomovat si dopady své Cinnosti na néj, budou tyto navyky a postoje ucinné prenaset i do okolni spolecnosti.
V souladu s touto myslenkou identifikuje akademickou obec jako kli¢ovou skupinu i Statni politika Zivotniho prosttedi CR.

Cile projektu

Hlavnim cilem projektu je zavést na ceskych vysokych Skolach zakladni aspekty udrzitelného rozvoje — napf. separaci odpadu, Uspory energii
a material, podporu cyklistiky a MHD. Na zakladé informaci z publikaci uréenych verejnym institucim a zkuSenosti z ¢eskych i zahranic¢nich
vysokych Skol bude ve spolupraci s odborniky a pilotnimi Skolami vytvorena metodickd pfirucka. Tato prirucka pomUzZe pfi prosazovani
a implementaci vybranych opatfeni, jejichz cilem bude snizZit ekologickou stopu vysokych Skol. Pracovni verze pfirucky byla dokoncena
v pribéhu roku 2009. Je vsak neustdle zdokonalovana na zakladé zkusenosti vysokych skol zapojenych do projektu. Na jednotlivych vysokych
Skolach budou organizovany skupiny aktivnich lidi, ktefi se ztotoziiuji s cili Zelené univerzity.



Realizace projektu

V roce 2011 jsme se soustfedili na udrzovani vystupl projektu z pfedchozich let. Dale jsme myslenku a cile projektu propagovali na nasich
odbornych seminafich.

Databaze studentskych organizaci

V rdmci informaéniho systému ACSA funguje databdaze studentskych aktivit, kterd je svym zpGsobem v CR unikatni. Tato aplikace je pro ¢leny
studentskych organizaci dobrym pomocnikem, protoZe diky ni mohou ostatni uZivatele informovat o svych aktivitdch, novinkach, sdilet
dokumenty (napf. stanovy) aj. Na konci roku 2011 v ném bylo zaregistrovano 2135 uZzivatel(i ze 75 rGznych vysokych Skol (26 verejnych,
2 statnich a 47 soukromych). V systému bylo dale registrovano 221 studentskych organizaci z celé CR.

Geografické vyhledavani organizace: Mapa
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Doplnkoveé aktivity

Vzhledem k finanénim tézkostem v predchozich letech jsme se rozhodli, Ze pro zajisténi zakladnich sluzeb centra se nelze spoléhat pouze na
prostiedky, které jsou poskytovdny z verejného financovani. Zacali jsme tedy realizovat verejné zakazky, které svou povahou souvisi s nasi
hlavni ¢innosti a cilovou skupinou. Zejména jde o Skoleni v oblasti projektového fizeni, provadéni aktivit v oblasti studentského hodnoceni
kvality vyuky a dalSi aktivity. Prostfedky ziskané touto cestou dale pouZivdme na zajisténi aktivit naSeho centra, predevsim pak na pokryti
vydajl, které souvisi se sluzbami, které poskytujeme aktivnim vysokoskolskym studentim.

Studentské hodnoceni kvality
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Verejna zakdzka malého rozsahu s ndzvem Prlzkum hodnoceni kvality studia studenty verejnych vysokych skol, ktera byla realizovana v rdmci
IPn Zajistovani a hodnoceni kvality v systému tercidarniho vzdélavani. Tuto zakazku jsme ziskali diky dobfe sepsané nabidce, ve které jsme mohli
zUrocit zkuSenosti z predchoziho velkého priizkumu mezi studenty — Narodniho Setfeni student(i (NA6), které jsme realizovali v roce 2006.

Cilem této zakazky bylo ovéreni a zpUsob distribuce celonarodniho dotazniku studentského hodnoceni kvality studia. Cilovou skupinou tohoto
sbéru byli studenti verejnych vysokych skol s vyjimkou student( prvnich ro¢nikl v bakalarském nebo ,,dlouhém” magisterském studiu. Cely sbér
byl rozdélen do tti ¢asti — elektronicky sbér na webovych strankach, papirovy sbér pfimo na danych fakultach a telefonické dotazovani studentt
doktorského programu. Elektronicky sbér probihal v listopadu 2011, papirovy pak v prosinci téhoz roku. Celkem bylo v roce 2011 sesbirano pres
11 000 dotaznikld prevainé elektronickou formou. Papirovy sbér by nebyl moiny bez pomoci mnoha spolupracovnikd z fad studentskych
organizaci, kterym touto cestou jesté jednou dékujeme.



Vyhodnoceni a zpracovani celého sbéru probéhlo az na za¢atku roku 2012.

Podpora technickych a prirodovédnych oborti - ,,Sit regionalnich koordinatori“ v regionu
Usteckém
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt, ve kterém ACSA p(isobi jako dodavatel sluzeb, je realizovan CSVS a UJEP v Usti nad Labem. Cilem projektu je zvy$eni zdjmu o studium
technickych a prirodovédnych oborl a jejich popularizace. ACSA v roce 2011 realizovalo spusténi webovych stranek projektu. Dale pripravilo
a realizovalo kurzy posileni sebevédomého vystupovani zacinajicich pedagogu, véetné ndcviku simulovanych situaci s ndzvem , Kdyz je ve tfridé



pohoda... zajimava véda uz neni ndhoda“. Tento kurz se uskutecnil ve tfech bézich od dubna do fijna 2011. Pro pedagogy byly ddle pfipraveny
kurzy na podporu modernich metod u¢eni —,,Ziva vyuka — opravdu neni ¢as na experimenty?“ Kurz se konal v éervnu a fijnu 2011.

Na projektu ACSA stdle pracuje, dalsi konkrétni vystupy jsou planovany na rok 2012.

Skoleni projektového rizeni pro Ministerstvo vnitra CR

ACSA se jiz dlouhou dobu vénuje problematice projektového fizeni. Za sebou ma mnoho Uspésné usporadanych kurz(i jak pro aktivni studenty,
tak pro Sirokou verejnost. Mimo jiné, na zakladé téchto zkuSenosti se ACSA stalo vitézem verejné zakazky na Skoleni Urednik( MV. Celkem bylo
v roce 2011 usporddano 9 béhl dvoudennich kurzl. Na zadkladé hodnoceni, ktera Gcastnici vypliovali v zavéru kurzu, miZeme konstatovat, Ze

s nasimi sluzbami panovala vSeobecnd spokojenost.

Soucasti této zakazky bylo také vytvoreni e-learningové podpory vyuky, kterou zajistujeme na nasich webovych strankach.

Fotografie




Skoleni finanéniho a procesniho fizeni pro mésto Mikulov

OPERACNI’ PROGRAM PODPORUJEME
:;;f;;kv ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v GR  EVROPSKA UNIE AZAM ESTNANOST www.esfcr.cz

Kurz zaméreny na zlepSeni tizeni v oblasti financi ve verejném sektoru, projekt( a dalSich oblastech jsme pro mésto Mikulov usporadali
v kvétnu, ¢ervnu, zafi a fijnu roku 2011. Tento kurz byl dvoudenni a proslo jim vice nez 60 urednikd.

Déle jsme na MéU Mikulov usporadali Kurz procesniho fizeni. V roce 2011 jsme usporadali dva kurzy zaméiené na zvladnuti fizeni procesd.
Dalsi béhy tohoto kurzu jsou ptipraveny k realizaci v roce 2012.

Fotografie




Skoleni projektového rizeni dle IPMA pro Jihomoravsky kraj

OPERACNI’ PROGRAM PODPORUJEME
:;;f;;kv ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v GR  EVROPSKA UNIE AZAM ESTNANOST www.esfcr.cz

Skoleni a pripravu na certifikaci IPMA pro Gredniky JMK jsme zacali realizovat na zakladé vyhrané verejné zakazky v Fijnu 2011. Souéasti
Sestidenniho kurzu, ktery je rozdélen do tfi blokl po dvou dnech, je i vyjezdni Skoleni, které bylo realizovano ve vybraném penzionu
v Jihomoravském kraji. Realizace tohoto Skoleni pokracuje i v roce 2012.

Fotografie




Koucovani

Dalsi doplrikovou sluzbou, kterou ACSA svym ,klientdm“ nabizi je kou€ovani. Koucovani lidem pomaha dosahnout Uspéchu ¢i spokojenosti tim,
Ze je podporuje v napliiovani jejich osobniho potencidlu (v Zivoté ho totiz ¢asto nevyuZivdame, protoze jsme zvykli na své zajeté koleje,
nenajdeme si ¢as premyslet a pracovat na sobé&, mame strach ze zmény apod.). U aktivnich student( je tato sluzba velmi vitana, avsak, obvykle
z cenovych dlivodu, nedostupnd. U nas tak mohou absolvovat sezeni za pfijatelnych podminek, které jim pom(ze lépe si usporadat Zivot
a zefektivnit jejich praci pro studentskou organizaci, osobni Zivot a studium. V roce 2011 byla tato sluzba zavedena az v druhé poloviné roku.
Béhem této doby proslo ,,rukama“” profesionalniho kouce 6 lidi a celkem koucovani zabralo 20 hodin.

Akreditace nasich kurzu

JakoZto vyznamna instituce na poli vzdélavani nejen vysokoskolskych studentl jsme v roce 2011 ziskali nékolik akreditaci. Tou prvni bylo
akreditovani nasich kurzl projektového fizeni od Spolecnosti pro projektové fizeni, se kterou dlouhodobé spolupracujeme.

Dalsi akreditaci jsme ziskali od Ministerstva vnitra, a to v nasledujicich oblastech: Finan¢ni planovani a fizeni, Planovani projektl verejné spravy
v MS Project Professional, Procesni Fizeni ve veFejné spravé, Rizeni porad, Rizeni projektil ve vefejné spravé, Strategické planovani ve vefejné

spravé, Time management.

Tyto akreditace jsou dikazem nasich kvalitné provadénych sluzeb, které prispivaji naSemu postaveni na poli vzdélavani studentl a urednikd
statni spravy a samospravy.



Komunikace a propagace

Cilova skupina
ACSA se vzhledem ke své hlavni ¢innosti orientuje zejména na:
= aktivni ¢leny studentskych organizaci a spolkd,
= reprezentanty vysokoskolskych student( v akademické samospraveé,
= zdjemce z fad vysokoskolskych studentil o ¢innost v akademické samospravé.

ProtoZe se vétsina aktivit ACSA zaméruje na oblast akademické samospravy a studentskych organizaci, povazujeme za dulezité o nasi ¢innosti
informovat také vedeni vysokych skol, jejich fakult a predsedy jednotlivych akademickych senatll. Samostatnou kategorii pak tvofi nasi
spolupracovnici. V dalSich ¢innostech se poté snazime cilit na Uredniky statni spravy a samospravy, pfipadné na ¢leny NNO.

Pouzivané formy komunikace a propagace

Obsah i forma vétsiny komunikacnich prostfedkl je volena s ohledem na hlavni cilovou skupinu aktivnich studentd. Informace o nasich sluzbach
predavame zejména prostiednictvim:

= pravidelné aktualizovanych webovych stranek www.acsa.cz,

= elektronické posty,

= ¢lank( v ¢asopisech ¢i informacnich bulletinech jednotlivych univerzit ¢i fakult nebo studentskych organizaci,

= ¢lankd na informacnich webech pro vysokoskolaky,

= ¢lankl a odkazd na WWW stranky www.acsa.cz na webech studentskych organizaci a univerzit,

= kratkych osobnich prezentaci o ¢innosti ACSA pfi realizaci konkrétnich aktivit,

= oficidlnich dopist adresovanych vedeni jednotlivych univerzit ¢i fakult,

= publikovanim odbornych ¢lankud ve sbornicich seminarl a konferenci, jejichz zaméreni se shoduje s oblasti ¢innosti ACSA,

= prispévky na seminarich a konferencich, jejichz zaméreni se shoduje s oblasti ¢innosti ACSA.

= na socidlnich sitich Facebook, Twitter a LinkedIn.


http://www.acsa.cz/
http://www.acsa.cz/

Webové prezentace
Webové stranky www.acsa.cz informuji o veskerych aktivitdch Centra. Obsahuji zakladni informace o ACSA, jeho poslani, cilech a popisuji
projekty a ¢innosti, kterym se ACSA v soucasné dobé vénuje nebo jiz byly dokonceny.

vv v

Jiz nékolik let Uspésné funguje a stdle se rozviji informacni systém ACSA. Po ptihlaseni si mohou registrovani Ucastnici prohlizet a upravovat své
osobni Udaje, prihlasky na akce a ziskdvaji ptistup ke sluzbdm své organizace. Téchto sluzeb bude postupné pfibyvat, pfipravuji se ankety
a systém aktualit. Informacni systém tvofi jedinou branu k pfistupu na nase seminare i dalsi akce. Ddle obsahuje prehledny seznam vsech
vefejnych vysokych kol v CR a vétsinu soukromych s odkazy na jejich webové stranky a dal3i kontakty. V neposledni fadé obsahuje databazi
studentskych organizaci, ktera se neustdle rozSifuje a predstavuje unikatni, aktualizovany a systematicky vedeny seznam studentskych
organizaci z celé CR, ktery nabizi prehled o studentském déni v CR a predstavuje zajimavy nastroj pro jakoukoli studentskou organizaci.

Informacni systém je uréen pro studentské organizace jak na narodni tak i na mezindrodni Urovni. ACSA vychazi z faktu, Ze ve studentskych
organizacich jsou aktivni lidé, ktefi chtéji néjakym zplsobem ostatnim pomoci a pravé jako prostiedek pro usnadnéni prace témto lidem ma
také informacni systém slouzit. Nejenze zde informuji o své organizaci, a tak se zviditelfiuji, najdou zde pomoc napf. pfi vytvareni nové akce
— neni zapotfebi vymyslet jiz vytvorené, je zde moZnost poradit se s lidmi, ktefi néco podobného jiz vytvareli, nebo zde mohou najit pro
spolupréci podobné organizace.

Mezi sluzby informacniho systému jsou aktuality, které vkladaji sami organizace nebo , diskusni férum®, ve kterém muzete zivé diskutovat nad
otdazkami, jez Vas zajimaiji.
V informaénim systému jsou také samostatné moduly pro vybrané studentské organizace, jako napf. YPMG nebo Zelena univerzita.

V roce 2011 zapocal projekt s ndzvem ,,G web”, jehoZ cilem je kompletni grafickd a strukturdlni prestavba webovych stranek ACSA. Zaroven
bude vylepsen informacni systém o nové funkce, které aktivni studenti zadaji. Vystupy tohoto projektu budou hotové v roce 2012.


http://www.acsa.cz/

Finance

Podpora

Dotace a granty

— Od Ministerstva skolstvi, mlddeze a télovychovy CR jsme v rdmci MIMORADNEHO DOTACNIHO PROGRAMU

ODBORU PRO MLADEZ MSMT prioritni osa C. 1: Podpora &innosti nestatnich neziskovych organizaci déti

a mladeZe a organizaci pracujicich s détmi a mladezi ziskali dotaci na projekt Podpora vysokoskolské mladeze

ve vy$i 145 000 K& a v rdmci Mimoradného dotaéniho programu Odboru pro mladez MSMT Prioritni osa €. 2:

M l[&ller‘TrEjrSTyr?mé,PEOHLELTW Podpora aktivit v rdmci Evropského roku dobrovolnictvi 2011 jsme ziskali na projekt PracOvni SEtkani
Dobrovolnik( (POSED) dotaci ve vysi 193 650 K¢.

Projekt ACSA byl vroce 2011 podporen dotaci Jihomoravského kraje castkou 200 000 K¢ na Jih ko krai
rozvoj ¢innosti Akademického centra studentskych aktivit v obdobi 1. 1. 2011 — 30. 6. 2012. INOMOravskKy Kraj

Jsme velmi vdécni také za podporu Statutdrniho mésta Brna, od néhoz jsme v roce 2011 ziskali dotaci
na nasi ¢innost ve vysi 50 000 K¢. B ‘ R | N I o I



Dary
V roce 2011 cinnost ACSA podpofily fyzické osoby celkem ve vysi 164 000 K¢.

Doplnkova ¢innost ACSA
V roce 2011 ACSA ziskalo 1 608 174 K¢ v ramci své doplikové cinnosti.

Jednalo se zejména o finance ziskané za aktivity v rdmci projekt(:

- Tvorba metodiky a realizace pfipravy projektovych manazer( ve statni spravé na certifikaci podle IPMA stupné "D" - Certifikovany
projektovy praktikant;

- Sit regionalnich koordinatord v regionu Ustecky kraj;

- Vzdélavani v oblasti projektového fizeni pro certifikaci dle IPMA pro Jihomoravsky kraj;

- Vzdélavani ve vybranych oblastech pro mésto Mikulov a

- za organizaci vzdélavacich kurz( pro osoby mimo nasi cilovou skupinu.

Na realizovanych seminatich, workshopech a koucovani jsme vybrali celkem 216 108 K¢ (tyto prostifedky pokryvaji predevsim stravné, pfipadné
ubytovani, na akcich).

Jiné druhy podpory

ACSA v roce 2011 pokracovalo ve spolupraci se Spolecnosti pro projektové rizeni.
Ta podpofila vybrané aktivity Skupiny mladych projektovych manazZer( vécnou podporou, jejiz hodnotu odhadujeme na 20 000 K¢.

V praci ACSA také pomahaji v ramci svych ¢asovych moznosti dobrovolniciz fad studentské akademické obce.
Dobrovolnici odpracovali na konkrétnich aktivitdch ACSA v roce 2011 pfiblizné 600 hodin. Pfi hodinové mzdé

)
75 Ké/hod. tak jejich podpora ACSA vyjadrena finanéné Cini celkem 45 000 K¢. sPR izg(lJEcCIZTf\f\cf)\rI\l\lAGEMENT

CZECH REPUBLIC



Pfehled financovani ¢innosti ACSA v roce 2011 podle jednotlivych zdroju

Ziskané finance celkem

Ministerstvo Skolstvi, 338 650 K¢
mladeze a télovychovy

Jihomoravsky kraj 200 000 K¢
Statutarni mésto Brno 50 000 K¢
Dary ACSA 164 000 K¢
Dopliikova ¢innost ACSA 1608 174 K¢
Poplatky za seminafe, 216 108 K¢
workshopy a koucovani

CELKEM 2576 932 K¢

Financovani cinnosti ACSA

8% 13% ® Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a
télovychovy

m Jihomoravsky kraj

2%

M Statutarni mésto Brno
6%
W Dary ACSA

M Doplrikovd ¢innost ACSA

M Poplatky za seminafe, workshopy a
koucovani




Ziskané finance za rok 2011 byly ¢erpany nasledujicim zptsobem:

Cerpani financi v procentech

cestovné a sluzby

Mzdy 44

Odvod na zdravotni a 12

socidlni pojisténi

CELKEM v % 100,00

Cerpaninaklada ACSA

12%

B Materidlni naklady,
44% cestovné a sluzby

B Mzdy

Odvod na zdrav. a
social. pojisténi




Sluzby a dalsi provozni rezie

Jednd se o ndklady na kancelarské potreby (papiry, tonery, pomlcky pro hry, vazby dokumentd,...) nezbytné pro zajisténi cinnosti ACSA,
pripravu odbornych materiald na seminare, soustfedéni, workshopy (tisky pracovnich materiald, skript /rozsah cca 75 — 200 stran
na 1 seminar/, program0, prezencnich listin, evaluacnich dotaznikll), tisk propagac¢nich materialQi, materidly pro aktivity YPMG ¢i podporu
dalSich studentskych aktivit atd. Ddle polozka zahrnuje predevsim tyto naklady: poplatky za telefony, bankovni poplatky, poStovné, platby za
vedeni Ucetnictvi ndklady na zajiSténi administrativniho a organizacniho zazemi ACSA pro viechny jeho ¢innosti. Spada sem také stravné na
semindrich, workshopech, soustfedénich, vyjezdech, konferencich a dalSich akcich (tato polozka je hrazena ze zdroj ucastnik(l jednotlivych
aktivit).

Cestovné
Jedna se zejména o naklady na cestovné a ubytovani zaméstnanci ACSA (véetné odbornikd a lektord) pfi organizaci seminard, soustredéni,
workshop, aktivit YPMG, poradenstvi na rdznych mistech CR.

Mzdy a odvody na zdravotni a socialni pojisténi
Mzdy pracovnikd ACSA. Dalsi spolupracovnici (lektofi seminarl, externi odbornici, sprava webovych stranek atp.) vykonavali praci na zakladé
dohody o provedeni prace.

Jedna se i 0 odvody na socidlni a zdravotni pojisténi zaméstnanci ACSA.



Podékovani

Radi bychom touto cestou podékovali vSem institucim a jednotlivclim, ktefi vroce 2011 s Akademickym centrem studentskych aktivit
spolupracovali, pfipadné ho podporovali v jeho Cinnosti.

Jde zejména o tyto instituce:

Ministerstvo $kolstvi, mlddeze a télovychovy CR Jihomoravsky kraj

&% Jihomoravsky kraj

Statutdrni mésto Brno Rada vysokych Skol a Studentskd komora Rady vysokych skol

SIKG>RVS
e|r|n]of

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

STUDENTSKA KOMORA RADY VYSOKYLH SKOL



Centrum pro studium vysokého skolstvi, v.v.i. ProR{st — Agentura pro rozvoj a rust

W

CSVS ‘\1’

ProRUst

Spoleénost pro projektové fizeni Mensa CR

e
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tredoskolskych Kl b
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Vsem studentskym organizacim, které s nami spolupracovali.

Dale jednotliveim, ktefi svym nadSenim, energii a tvrdou praci podporuji nasi ¢innost. Moc si vazime toho, co pro nds délaji. Neni mozné
jmenovat vSechny nase spolupracovniky, zde uvadime alespon nékteré z nich:

Ing. Josef Benes, CSc., Mgr. Vdclav BoZek, CSc., MUDr. Jan Bruthans, Mgr. Martin DoleZal, JUDr. Dan Dvordcek,
Dr. Eddie Fisher, Ph.D., M.Sc., FAPM, FBIFM, MIOD’s Experience, Robert Furiel, Jan Havlik,
ThMgr. Milan Klapetek, Ing. Lenka Kopeckovd, MgA. Hana Krejci, Ph.D., JUDr. Veronika Kudrovd, doc. Ing. Branislav
Lacko, CSc., Mgr. Ing. Libor Lnénicka, doc. Ing. Eva Miinsterovd, CSc., Ing. Tomds Pribyl, Mgr. Tomds Roubal, Michaela

Svobodovd, Ing. Helena Sebkovd, CSc., RNDr. Véra Stastnd, Vojtéch Taldsek, Alena Vejsadovd a dalsi.

Vsem nasim spolupracovnikiim dékujeme za jejich ochotu, nadseni a zodpovédnost.

Vyroéni zprava byla schvalena statutarnim orgdnem Akademického centra studentskych aktivit dne 28. 5. 2012.



