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Uvod

Poslani Akademického centra studentskych aktivit

V ACSA usilujeme o zvySovani kvality ceského vysokého Skolstvi, a to zejména
prostfednictvim aktivnich studentl, ¢lend akademickych samosprdv a studentskych
organizaci. Tito lidé se ndm mohou bez obav svéfovat se svymi plany a starostmi, ale
i radostmi a Uspéchy. Jsme pfipraveni jim za to poskytovat kvalitni sluzby zahrnujici
poradenstvi, vzdélavani i podporu v jejich spole¢enskych aktivitach. Jsme presvédceni, Ze tito
lidé budou schopni prevzit svij dil odpovédnosti za vyvoj nasi spolecnosti. Nasi nabidku
sluZzeb neustdle rozsifujeme a zkvalitiiujeme.

Svoji nabidku sluzeb pro nasi primarni cilovou skupinu jsme dokazali udrzet na stdvajici
drovni. V rdmci moznosti jsme pokracovali ve vzdélavani zaméstnanch VS, firem, ufednik(
statni spravy, krajské a méstské samospravy. Diky vSem témto aktivitdm jsme ziskali finan¢ni
prostfedky a mohli je dale uplatfiovat ve prospéch nasi primarni cilové skupiny — mladych
aktivnich vysokosSkolskych studentd a také potfebnych vramci Cc¢innosti portélu
chcipomoct.cz.

V nasi hlavni ¢innosti nam pomohla realizace projektu 3P — poradenstvi, podpora a
propojovani, jehoz realizaci podpoftilo Ministerstvo sSkolstvi, mladeze a télovychovy a Mésto
Brno.

Podarilo se ndm udrzet nase zakladni sluzby pro aktivni studenty — jejich vzdélavani a rozvoj.
Nabidli jsme 15 rliznych seminari, workshopl a dalSich podobnych akci, ani v roce 2022 se
nam bohuZel nepodafilo realizovat tradi¢ni vikendové setkani aktivnich studentl (POSED).
Nase akce pro aktivni studenty absolvovalo 88 ucastniku.

Nasi velkou oporou byl informaéni systém. Na konci roku 2022 v ném bylo zaregistrovano
pfes 3 800 aktivnich studentl z 69 riznych vysokych skol (26 vefejnych, 2 statnich a 41
soukromych). Po registraci v IS ACSA se mohou aktivni studenti prihlasovat na vSechny nase
akce a dostavat Cerstvé informace. Dalsi vyhodou je mozZznost sdilet své dokumenty (napft.
stanovy), ziskat kontakty na kolegy z opacného konce republiky, aj.

Nas webovy Portal studentskych organizaci poskytuje aktivnim studentim a mladezi
informace o rdznych studentskych organizacich pasobicich v CR. Na konci roku v ném bylo
registrovano 231 studentskych organizaci z celé CR.

Moc dékujeme vSem organizacim i osobdm, které nds vroce 2022 podporovaly
a povzbuzovaly v nasi ¢innosti. Véfime, Ze i nadale budeme moci poskytovat nase stale se
zlepSujici a rozvijejici sluzby. Dale doufame, Ze bude pokracovat, koboustranné



spokojenosti, spoluprace s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, Jihomoravskym
krajem, Statutarnim méstem Brnem a dalSimi institucemi a organizacemi.

V nasledujicich kapitolach jsou uvedeny informace o nasi cinnosti v ramci portdlu
chcipomoct.cz, prehled organizacniho, finanéniho a personalniho zajisténi ACSA
a konkrétnich aktivit, které byly zrealizovany. Véfime, Ze se nam podafilo pfispét k naplnéni
naseho poslani, a Ze jsme tak podpofili mnoho mladych lidi v uskute¢fovani jejich predstav a
pomohli potfebnym v krizi.



Portal chcipomoct.cz

V priibéhu roku 2020 zasahla svét pandemie onemocnéni COVID-19 a vyrazné ovlivnila Zivot
vsech lidi a fungovani organizaci.

Hned na zacatku prvni viny koronavirové krize jsme
citili potfebu pomoci potiebnym. Nevdhali jsme '

a zaloZili portal chcipomoct.cz, ktery zaznamenava \ r-

a tridi pozadavky a koordinuje pomoc dobrovolniki. ~ h e - t

Nasi dobrovolnici v prvni viné Sili rousky, pomahali s C C‘ POmOC -CZ
hlidanim a doucovanim déti, primarné senioriim pak - o o -

s nakupy avencenim domécich mazlickt. V ramci ' |

sluzby Kamarad na telefonu pak zajistovali socialni

kontakt seniordm, ktery byl v dobé krize tak potfebny. ZaloZili jsme centralni sklad pomoci a
zasilali a rozvazeli dezinfekce, ochranné stity a rousky. Také jsme pofidili ozonové generdtory
a desinfikovali domovy pro seniory, automobily nebo ordinace lékard. S nasim lektorem
kurz(l Komunikace a argumentace jsme natocili sérii povzbuzujicich videi pro seniory.

Béhem druhé viny pandemie vyvstala potfeba pomoci dobrovolnikid v socidlnich zafizenich
a nemocnicich. Upravili jsme nas portal a poskytované sluzby. Mimo vyse popsanych aktivit
jsme do vzdélavaci ¢innosti zavedli zcela novy kurz ZAKLADY OSETROVATELSTVi: Kurz
zakladnich dovednosti pro realizaci dobrovolnické Cinnosti ve zdravotnickych a socialnich
sluzbach v rozsahu 8 vyucovacich hodin. Kurz reaguje na druhou vinu pandemie COVID-19 a
jeho cilem je pripravit dobrovolniky, ktefi nemaji zdravotnické a socidlni vzdélani tak, aby byli
schopni po rychlém a zakladnim zaskoleni pomahat s nezbytnymi cinnostmi ve
zdravotnickych a socialnich zafizenich. Kurz je zaméfeny zejména na osvojeni si zakladnich
minimalnich dovednosti nezbytnych v poskytovani zakladni péce o pacienta/klienta. V prvni
poloviné roku 2021 jsme zrealizovali dalSich 8 termin(, kterych se zGc¢astnilo 62 Ucastnika.

Absolventy tohoto kurzu jsme pak umistovali do jednotlivych zafizeni, ktera o pomoc
dobrovolnikl pozadala (covid oddéleni nemocnic, pobytové socidlni sluzby, domovy pro
seniory).

Sluzby portalu chcipomoct.cz jsme rozsifili o novou sluzbu Halé, volam domu z nemocnice.
Zajistovali jsme kontakty pacient( hospitalizovanych na COVID oddélenich s jejich rodinami
pomoci video hovorUl. V kazdém tydnu byla vidy nejprve mapovana potieba pacientd a byly
sesbirdny kontakty, nasledné byly s blizkymi domluveny podminky spojeni a ndsledujici
vikend dobrovolnici pfichdzeli na oddéleni s technikou a realizovali spojeni. Pilotni provoz
sluzby probihal ve spolupraci s prazskou Fakultni nemocnici Kralovské Vinohrady.



Na zacatku roku 2021 vznikla velkd poptdvka po dobrovolnicich, ktefi by pomohli pfi
ockovani v ockovacich centrech. Rozhodli jsme se k tomuto ucelu vyuZit naSi databazi
dobrovolnikl a své zkuSenosti s jejich koordinaci. Zalozili jsme dalsi portdl dobroocko.cz,
prostfednictvim ného se mohli dobrovolnici (stdvajici i novi) zapojit pravé do pomoci v
ockovacich centrech. Ve spolupraci s brnénskym velkokapacitnim ockovacim centrem jsme
pro dobrovolniky zajistovali skoleni. Upravili jsme nas systém pro spravu dobrovolnik( tak,
aby si koordinatofi ockovacich center mohli v systému vytvaret casové sloty, v nichz
potfebovali pomoc dobrovolnik(i. Dobrovolnici na nové sloty byli systémem upozornéni a
mohli se na né pfihlasit.

V roce 2022 jsme se rozhodli vyuzit moznosti celorepublikového portalu chcipomoct.cz a
uzké vazby na fadu mladeznickych organizaci a specificky se zaméfit na znevyhodnéné déti a
znevyhodnénou mlddez. Nabidli jsme r(zné moZnosti doucovani dle jejich potfeb a
moznosti. Znevyhodnénou mlddeZ jsme oslovovali pfes organizace, které se na préci s ni
zaméruji a nevynechali jsme ani ohrozenou skupinu matek samozivitelek ¢i obéti trestnych
¢ind.

Dale jsme navazali spolupraci s fadou domovU seniorll po celé republice a nabizeli pomoc
osamélym seniordm. Nékde dobrovolnik mohl hrat se seniory na kytaru, jinde cist knizky, jit
na prochazku, pomadhat s nastavenim telefonu, se spojenim s blizkymi nebo si prosté jen
povidat.

Sluzba Hald, volam domU z nemocnice




Prace operatorky na lince, rousky od dobrovolniki Preddvani dezinfekce




Kurz Zaklady oSetfovatelstvi




Organizace a personalni zajisténi

Kancelar ACSA

Udolni 53
Budova U14
602 00 Brno

Provozni doba

po —pa 7:30 — 16:00

Kontakt

+420 541 145 255
info@acsa.cz
WWW.acsa.cz
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http://www.acsa.cz/

Ing. Jaroslav Svec

feditel

Lektor, tvorba strategie cinnosti, koordinace vsech aktivit, akademicka samosprdva,
poradenstvi pro studenty afeSeni jejich problémd, koordindtor Skupiny mladych
projektovych manazerd pfi ACSA (YPMG), problematika Boloriského procesu, mezinarodni
spoluprace.

e Absolvent magisterského studia Fakulty informacnich technologii Vysokého uceni
technického v Brné.

e Mezindrodné certifikovany projektovy senior manazer (IPMA Level B®).

e Manazer programd a komplexnich projektd dle Narodni soustavy kvalifikaci.

e  Manazer kvality v kontextu 1SO 9001:2000 a CSN EN 1SO 9001:20009.

e Mezindrodné certifikovany projektovy manazer PRINCE2® Foundation.

e Mezindrodné certifikovany manazer IT dle ITIL® Foundation.

e Dlouholety byvaly ¢len skupiny Bologna Promoters, Bologna Experts CR.

Ing. Martin Kasparek

zastupce feditele
IT odbornik, sprdva webu ACSA, programovani vzdélavacich aplikaci, spoluprace na
projektech.

e Absolvent magisterského studia Fakulty informaénich technologii Vysokého uceni
technického v Brné.

e Optimalizace procesd(.

e Odborné znalosti v programovani a software - Microsoft Office, véetné VBA, Adobe
Photoshop, Linux (sprava systému).

Bc. Radka Strakova

vedouci kancelafe ACSA, odborna pracovnice
Organizace seminar, spoluprace na projektech, administrativni a ekonomicka podpora,
propagace sluzeb ACSA.

e Absolventka bakaldiského studia na Slezské Univerzité v Opavé, Obchodné-
podnikatelské fakulty v Karviné, obor Marketing a management.

e Certifikat City & Guilds ISESOL, uroven B1, anglicky jazyk.

e Certifikace ziskanych =znalosti 1., 2. a 3. Urovné vzdélavani dle projektu
CZ.1.07/1.1.04/01.0121 - E-learningova sbirka pfipadovych studii z ucéetnictvi a
odbornych predmét(i véetné jejich reseni.
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Mgr. Aneta Haskova, MBA

projektovd manazerka
Lektorka, odborna a vzdélavaci ¢innost, spoluprace na projektech, spoluprace se socidlni
sluzbou.

e Absolventka magisterského studia na Ostravské Univerzité v Ostravé, Fakulta
socialnich studii.

e Manazer programu a komplexnich projektd dle Narodni soustavy kvalifikaci.

e Mezindrodné certifikovana projektova senior manazerka (IPMA Level B®).

e Spolec¢nost pro management a leadership, s.r.o. - Master of Business Administration —
Nestatni neziskové organizace (MBA)

e Christelijke Hogeschool Ede, Netherlands - Course Developing new ways to care in
social work (Erasmus)

Mgr. Ing. Libor Lnénicka, Ph.D.

projektovy manazer
Odborna ¢innost, spoluprace na projektech, lektor, procesni a strategické rizeni.

e Absolvent doktorského studia regiondlni geografie na Masarykoveé univerzité v Brné.

e Absolvent magisterského studia ekonomie na Ceské zemédélské univerzité v Praze.

e Absolvent magisterského studia geografie na Ostravské univerzité v Ostravé.

e Certifikaty Strategické planovani, Projektové fizeni, Balance Scorecard a Vstupni
vzdélavani urednik(.

Dalsi spolupracovnici:

Mgr. Monika Pospisilovd, lektorka, spoluprdace na projektech, absolventka Univerzity
Palackého v Olomouci,
Bc. Martin Vencel, lektor, mentor, psycholog, spoluprace na projektech.
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Odborné seminare

Jiz na prvni celostatni studentské konferenci ,Soucasnd uloha a postaveni studentl na
vysokych $koldch“, kterou ACSA organizovalo v roce 2001, se jeji G€astnici shodli, e v Ceské
republice je sice studentlm pficlenén kvalitni legislativni rdmec, jejich partnerskd uloha vsak
neni vzdy zcela zachovana. Pfesto ve vzdélavacich institucich, kde si Glohu zastupcd studentu
pIné uvédomili a zaclenili ji do své struktury, je mozné pozorovat napf. vyznamné zvyseni
tvarcéich a uméleckych projevl zastupcll studentl a zvySeni pocitu soundlezitosti s instituci.
Studenti jsou ochotni pomoci pfi riznych formach hodnoceni kvality, jsou si védomi své
pozice pfi vytvareni kvality a celkové pfispivaji ke zlepSovani stavu na své alma mater.

Jednim z hlavnich cil ACSA, ktery vyplynul ze zavéru jiz jmenované prvni konference, se tedy
stalo ,rozvijet kvalitu studentské samosprdvy, zejména v oblastech dotykajicich se studenti”.
Aby tomu tak mohlo byt, je nutné studenty neustdle vzdéldvat v oblastech, které ke své
kazdodenni prdaci v akademickém sendtu, studentské unii, klubu, ¢asopise a v jinych
studentskych organizacich potrebuiji.

DaleZitou aktivitou, kterou provozujeme jiz od pocatku cinnosti centra, se tak stalo
organizovani odbornych seminaf(l a soustiedéni s nejriiznéjsim zamérenim. U&astnici nasich
seminar maji moznost se vzdélavat v celé fadé oblasti, které jsou dllezité pro jejich
efektivni plsobeni ve studentskych organizacich. Dozvédi se, jak studentské organizace
funguji, jaké maji pravni postaveni a jakym zplsobem mohou organizovat a poradat své
akce, shanét prostiredky na fungovani, na co si dat pozor v oblastech autorského prava,
informacni bezpecnosti a dalSich. Nejen pro studenty, ktefi se zajimaji o déni na univerzitach
a angazuji se vakademickych samospravach, jsou pfipraveny seminare z oblasti
vysokoskolské legislativy a fungovani akademickych senatl. Dalsi vyznamnou oblasti je
osobni rozvoj aktivnich studentd, at uz jde o komunikacni a prezentacni dovednosti, rozvoj
vlastni kreativity nebo schopnost zvladani svého time a life managementu. Studenty téz
podporujeme a ucime je vyuZivat vdnesSni dobé velmi potiebné metody projektového
Fizeni, vCetné softwarové podpory v podobé programu MS Project. VSechny nase seminare
jsou koncipovany tak, aby si Ucastnici odnesli co nejvice poznatk(i, které pak mohou
aplikovat v rdmci své ¢innosti na vysokych Skolach, ale také ve svém dalSim profesnim Zivoté.

Uéastnici seminafd si hradi predeviim néklady na obéerstveni, pfipadné ubytovani.

Uspésni absolventi celého seminéare ziskaji od ACSA osvédéeni o absolvovani kurzu.
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PRAKTICKY ORIENTOVAMY

MANAZER

SE ZKUSEMOSTMI Z OBLASTI

VYSOKYCH SKOL

Projektove Kreativita
fizeni Il v kazdéem
TYMY Z nas

Time
management J‘l
Projektove Komunikace

ralz’em _|“ a argumentace I
ZAKLADY Motivace

SEMINARE ROZVIJEJICi DOVEDNOSTI VEDEME

Komunikace
a argumentace |

Zasady prace

s MS Project e

na internetu
PROSO 11

Financovani Ochrana e

2 e : efektivita rizeni
studen_ts_kych Akademicke autorskych studentské
aktivit senaty prav organizace

SEMINARE ROZVIJEJICi ZNALOSTI ORIENTUJEME SE

ZAKLADNI SEMINARE ZACINAME
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Vybrané akce realizované pro aktivni
studenty v roce 2022

Konkrétné jsme realizovali nasledujici workshopy a kurzy:

e Stress management - 19. 3. 2022, Cenkovice. Kurz na miru pro studentské organizace
pGsobici na CVUT v Praze konany v ramci vyjezdniho zasedani téchto organizaci. Po
teoretickém Uvodu o pficinach stresu se ucastnici vénovali praktickym cvi¢enim, béhem
diskuse s lektorem probrali nad ramec kurzu i dal$i témata, kterd je ve studentské
organizaci trdpi a snazili se vymyslet mozZnosti feSeni. Workshopu se zucastnilo 25

Ucastnikd, vsichni aktivni studenti do 26 let (8 Zen a 17 muzd)

e Dovednosti manazera pro dobie fungujici tym - 27. 5. 2022, Brno. Kurzu se zucastnili
2 Ucastnici, vsichni aktivni studenti do 26 let (1 Zena a 1 muz).

15
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e Kurz projektové fizeni - 12. — 15. 9. 2022, Brno. Kurz projektového fizeni realizovany pro
studenty na Vysokém uceni technickém v Brné. Kurzu se zucastnilo 15 ucastnikd (5 Zen a

10 muzd).

e Strucné o tymové spolupraci - 22. 10. 2022, Zlin. Workshop na miru u pfilezitosti
celorepublikového setkani studentskych unii, kterého se zucastnili zastupci studentskych
organizaci 4FIS, 4Students, SU CVUT, SU JU, SU UTB, Younie. Celkem 21 t¢&astnikél do 26
let (9 Zen a 12 muzd).
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Motivace pro vedouci - 4. 12. 2022, Olomouc. Kurz na miru pro vedeni studentské
organizace ESN Olomouc. Kurz ukazal, jak motivovat ¢leny organizace a nové cleny
k praci ve studentské organizaci. Kurzu se zucastnilo 8 ucastnik(i do 26 let (6 Zen a 2
muzi).

Efektivni tymova spoluprace - 13. 12. 2022, Praha. Workshop na miru pro studentské
organizace pusobici p¥i CVUT v Praze. Workshopu se zU&astnilo 17 éastnikél do 26 let (5

Zen a 12 muza).
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Vybér nazori z hodnoceni ucastniki nasich kurzi

Ziskala jsem lepsi pfehled o tom, jak si stanovit priority a urdit si ¢as.
e Nejvice ocenuji vyuku hard skills a moznost sezndmeni s izasnymi lidmi.

e Bylo super dozvédét se o fungovani spolk(, z pohledu nékoho, kdo ma jizZ po Skole a
ujistit se, Ze prdce ve spolcich ma cenu.

e Dodal mibud zcela nové informace, nebo mé utvrdil v mych predpokladech, potvrdil
mUj zajem ucastnit se dalSich seminaru.

e Mnoho praktickych pfikladd.

e Seminar spliuje vse, co jsem Cekala.

e Zajimavé cviceni, propojeni teorie a praxe.

e Vybornd komunikace, predani praktickych zkusenosti.

e VSechny aktivni ¢asti byly skvélé.

e Ujasnila jsem si véci, které jsou potfebné a nastinila moznosti postupu pfi planovani.
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Vybrané kurzy pro Sirokou verejnost
realizované v roce 2022

Kurz projektové rizeni

Lektofi

Ing. Jaroslav Svec, Mgr. Aneta Haskova, MBA

Rozsah kurzu: 32 - 42 hodin (volitelny Modul 5 — Cvi¢na certifikace)
Pocet kurza: 3 kurzy
Termin a misto konani: 28.2.-1.3.,16.—-18. 3. 2022

1.-2.6.,8.-9.6.,16.6.2022
21.-22.9.,5.-6.10.,13. 10. 2022
Brno, areal VUT, Udolni 53, budova U14, u¢ebna ACSA.

Ucastnici: Kurzu se zucastnilo 19 ucastnikd.
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Dovednosti manaZera pro dobre fungujici tym

Lektor

Mgr. Aneta Haskova, MBA

Rozsah kurzu: 7 hodin

Pocet kurz(: 1 kurz

Termin a misto konani: 27.5.2022, Brno

Ugastnici: Kurzu se zG&astnili 2 Géastnici.

Vysokoskolska legislativa se zaméienim na studijné-pravni agendu

Lektor

JUDr. Veronika Smutna, Ph.D.

Rozsah kurzu: 7 hodin
Pocet kurz(: 6 kurzl
Termin a misto konani: 11. 3. 2022, Brno

7.4.2022, Brno

21. 4. 2022, Mlada Boleslav
18.5. 2022, Brno
9.11.2022, Brno

24.11. 2022, Mlada Boleslav

Ucastnici: Kurzu se zucastnilo 90 ucastnikd.
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E-learningové kurzy

| vroce 2022 jsme zdjemclm nabizeli moZnost studovat néktery z nasi nabidky e-
learningovych kurz(i. Chceme reagovat na moderni pozadavky na vzdéldvaci kurzy a vyuZzivat
moderni metody vyuky a umozZnit tak zdjemclm vzdélavat se vlastnim tempem a dle
vlastnich moZnosti. Nabizime 12 e-learningovych kurz zaméfenych na rlzné oblasti
znalostniho a osobnostniho rozvoje a 1 videolearning Rétorika a argumentace. E-learningy
absolvovalo celkem 10 Gcastnika.

Nabidka e-learning ACSA:

E-LEARNING Efektivni sebefizeni

E-LEARNING Horké rady a tipy pro pouzivani béznych kancelarskych aplikaci
E-LEARNING Informacni bezpecnost

E-LEARNING Jak chranit informace a bezpecné se chovat na Internetu
E-LEARNING Organizacni gramotnost

E-LEARNING Prace v turbulentnim prostredi

E-LEARNING Projektové tizeni prakticky a online

E-LEARNING Pfiprava na certifikaci IPMA — testy

E-LEARNING Rétorika a argumentace (video learning)

E-LEARNING Softwarova podpora fizeni projektt

E-LEARNING SW nastroje pro tymovou spolupraci a komunikaci
E-LEARNING Uvod do projektového fizeni

Individualni priprava

Vroce 2022 ACSA dale nabizelo poskytovani individualnich konzultaci pfipravujicich na
mezindrodni zkousky dle standardu IPMA® a také na ovéfeni kvalifikace v oblasti
projektového tizeni dle Narodni soustavy kvalifikaci (NSK). Dale také konzultace v oblasti

strategického fizeni mést a obci.
V ACSA nabizime nasledujici konzultace:
Individualni pfiprava na certifikaci IPMA® stupné B
Individualni pfiprava na certifikaci IPMA® stupné C
Individualni priprava na certifikaci IPMA® stupné D
Individualni priprava na sloZzeni zkousky NSK
Individualni konzultace v oblasti strategického tizeni mést a obci.
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Souhrnné informace za rok 2022

Pocet usporadanych akci pro aktivni vysokoskolské studenty: 6

Pocet usporadanych akci pro Sirokou verejnost: 10

Pocet nabizenych druh akci pro aktivni vysokoskolské studenty: 11

Pocet nabizenych druhi akci pro Sirokou verejnost: 14

Pocet ucastniktli na akcich pro aktivni vysokoskolské studenty: 88

Pocet ucastnikl na akcich pro Sirokou verejnost: 111

Celkovy pocet ucastnikd vSech poradanych akci v¢. e-learningt: 209
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Projekty

ACSA nové generace

Interni projekt ACSA, jehoz hlavnim pfinosem ma byt vytvoreni stabilni, zodpovédné,
uzndvané a nezavislé nestdtni neziskové organizace v oblasti aktivnich lidi ve sfére
tercidarniho vzdélavani, ktera si na sebe dokaze vydélat, a kterou podporuji vyznamni partnefi
ze soukromé i verejné sféry. ACSA ma byt pro své zaméstnance druhou rodinou, kterd stavi
na dlouholeté tradici a zkuSenosti fungovani.

Cile projektu
1. Strategie vitézi nad operativou.

2. Rozsiteni a zkvalitnéni stavajicich sluzeb pro aktivni lidi ve sféfe tercidrniho
vzdélavani.

3. Jasné Citelnd, zndma a uzndvana organizace v oblasti terciarniho vzdélavani.
Realizace projektu
Projekt, ktery byl zahajen v roce 2011, byl naddle realizovan.

Dale jsme pokracovali ve zlepSovani webovych stranek, rozsifovani nasi nabidky seminarud
pro studenty a vefejnost. Vytvofili jsme nové produkty, zamérené na vzdélavani statnich
urednika.

V realizaci tohoto projektu a naplfiovani jeho cili budeme pokracovat i v dalSich letech.
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ACSA je strategicky fizend organizace, kterd uUspésné dosahuje svych cill. Pfi realizaci
projektl se fidime jasné definovanou vizi a poslanim, zaroven dodrZujeme spolecné
stanovené hodnoty.

VIZE

ACSA je zavedenou a uznavanou organizaci, kterd diky znalosti jak akademického prostredi,
tak praxe pfispiva k tomu, aby lidé délali véci Spickové. Oni sami se na nas obraceji, protoze
umime najit nejvhodnéjsi fesSeni jejich situace

a stat pfi nich béhem jeho uskutecnéni, od zacatku

az do konce.

Pve STABILITA ZODPOVEDNOST
POSLANI
,Sazime na vztahy. .Dodrzujeme, co
Nové pro nas slibime.
.y IS a4 ’ neznamena Neslibujeme, co
JiZz od roku 2001 vzdélavame, pomahame, radime, atamaticiy leps KVALITA s lite
propojujeme, sbirame, analyzujeme a predavame .
, . v . . , je skutecné tak, jak
cenné informace. Prosté poskytujeme kvalitni . =
sluzby lidem, kterym neni svét kolem nich
IhOSteJny' SPOKOJENI
ZAMESTNANCI
Propojujeme akademické i firemni prostredi, e e
v . , . . , navzdjem!
vefejnou spravu i neziskovy sektor. Jsme

platforma, kterd umoznuje tvorbu spolec¢nych tymu
i vzajemnou vyménu teoretickych znalosti, zkusenosti a inovativnich postupd.

A protoze vime, Ze jeden kabat nikdy nemUzZe sedét vSem, nejdfive zjistime, co nasi zdkaznici
opravdu potrebuji, a pak jim to zkratka ddame.

HODNOTY

V nasi praci se opirame o nase hodnoty. Ukolem ACSA je dlouhodobé je udriovat a jednat
v souladu s nimi.
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3P - poradenstvi, podpora a propojovani

Timto projektem podporujeme a realizujeme nasi hlavni ¢innost — podpora, pomoc
a vzdélavani aktivnich dobrovolnikd z fad vysokoskolskych studentl. Projekt byl podporen
financnimi prostfedky Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy a Statutarniho mésta
Brna.

Graficka vizualizace nabizenych sluzeb v ramci projektu

MENTORING

FACILITACE
PORADENSTVI

pro studentské
organizace

VZDELAVACI AKTIVITY

HUMANITA PROPOJOVANI / PoppPora

studentskych lendm studentské
organizaci a organizace
aktivnich studentud /  aaktivnim studentim SUPERVIZE

NETWORKING KOUCINK

PROGRAM EXCELLENCE

Popis nabizenych sluZzeb v ramci projektu

PORADENSTVI
PODPORA

PORADENSTVI
PODPORA

PROPOJOVANI PROPOJOVANI

Il 1P — PORADENSTVI PRO STUDENTSKE ORGANIZACE

MENTORING

Na pravideinjch neformdinich setkanich vam  FACILITACE

zodpovime otazky tykapci se vedens studentsie Pomizerne béhem vasi porady nebo vaseho acsa.cz studentum@acsa.cz Udolni 53, Brno
organzace NaSim simym tématem je strate-  jednini ziskat nejlepSi mazny vysiedek, zapoje- budova U4
gicks, projekiowé 2 procesni fizeni organizace nim viech ricastnénjch, kiefi maj spoledny Gl

Casto fesime témata, jako je nibor a motivace a zpirsobem, se kterym viichni souhlasi Casto
Eent, ekonomika organizace G nastaveni vize  pomahdme organizacim nestranné 3 nevelepnd
aci wrovnat jejich vritini spory a nedorazumini.

E 2P — PODPORA CLENU STUDENTSKYCH ORGANIZACi A AKTIVNICH STUDENTU

VZDELAVACI AKTIVITY KOUCINK
Realizujerme pravideiné laxzy a workshopy 7a- ish S ispachu &
médené na vedeni o aoevysoh)skol tim, 7e podpodime vaé osobni potencidl (bude-
me pracovat s vasimi potfebami a hodnotarmy)
wia mikimne sesltzovet | win ne s Siuzbu poskytujleme tém nejakivniiSim Ge-
nim studentskych organzaci jako Motivacy
SUPERVIZE odménu
Skupinovs - na spoleéném setkani bude prostor
Se podpofit, scilet své Zudenosti a plispivat st PROGRAM EXCELENCE o B
prakbekyime naméty k feSen problémis a naroé Vyﬁmym 23emcim nabzime prandeine kon Ml Axtivity finanéné podpoiili:
mych stuaci, kiesé Clenstyi ve studentskych or- zaméfené na nalost a dovednost
ganizacich a dobrovolnictyi plinasi pﬂ:'!thmnnzmschm ziskat kvalifikaci s
Projekiovy manazes Program je realizovan na =
Iywnu sejdeme se ve vadi studentské orga- redinémn projektu Z praxe
301, poskytnerme prostor pro vz apermnou pod- I B ‘ R|IN (o]
potuali\ebws(kteﬂen Zzprostiedkovini nd- |
modnd rizika a disledky vzijemného
nepou\opm
Bl 3P — PROPOJOVANI STUDENTSKYCH ORGANIZACI A AKTIVNICH STUDENTU Il V dobé pandemie ACSA poméhd jako Chelpomoct.cz:
INETWORKING HUMANITA
Sloudi k vzijemnému i pro sdileni énym zpisobem & &8
svych ZiuSenosti. hiedani nspiraci a piipad oﬂesnmm«mhuemgm . .
mych postupd pii feSeni probiémi Nabizime da- hat_ s tém, ktefi potfebuy pomoc. V soucasné Ch:l
tabazi studentskych organizaci, prostor na soc-
dinich sitich, nés newsletter a hiavné moinost tvim celorepublikiowého dobrovoinického porta-
poticat se na nasich akcich Iu choipomoct cz
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Podpora studentskych aktivit

YPMG

MG

ACSA

Skupina mladych projektovych manazeri (YPMG) je program Akademického centra
studentskych aktivit, ktery sdruzuje vysokoskolské studenty z celé CR z rlznych vysokych
Skol, ktefi maji spolecny zdjem — projektové fizeni.

V ACSA bézel program Excelence, ktery je Sity na miru tém nejlepSim studentim se zajmem
o projektové fizeni. Kazdy student do tohoto programu vstupuje pouze na omezenou dobu
jednoho roku, ve kterém se systematicky vénuje svému rozvoji v oblasti projektového fizeni.
A to jak teoretickym ucenim novych metod a postupd, tak i prakticky, napfiklad pfi pfipravé
novych projektd.

Poradenska ¢innost

Od roku 2002 zajistujeme pro vysokoskolské studenty poradenskou cinnost v oblasti
organizace studentskych aktivit, zakladani a cCinnosti studentskych organizaci a aktivit
studentd, spojenych s jejich ptisobenim v samospravnych organech vysokych skol.

Nejvice bylo vyuZivano poradenstvi z oblasti sprdvného vedeni studentské organizace,
ekonomického fungovani a strategického planovani. Poradenskou cinnost jsme poskytovali
zejména prostfednictvim osobnich konzultaci v nasi kancelafi ¢i jako nadstavbu po ukonceni
programu zrealizovanych vzdéldvacich aktivit. Poradenstvi bylo poskytovano také
v elektronické formé (e-mailem).

Databaze studentskych organizaci

V ramci informacniho systému ACSA funguje databdze studentskych aktivit, ktera je svym
zptisobem v CR unikatni. Tato aplikace je pro €leny studentskych organizaci dobrym
pomocnikem, protoZze diky ni mohou ostatni uZivatele informovat o svych aktivitach,
novinkach, sdilet dokumenty (napf. stanovy) aj. Na konci roku 2022 bylo vinformacnim
systému zaregistrovano pres 3 800 aktivnich student( z 69 rdznych vysokych. V systému bylo
dale registrovano 231 studentskych organizaci z celé CR.
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Doplnkoveé aktivity

Abychom byli schopni plné naplnit zavazky vici nasi cilové skupiné a hlavnimu cili, které si
v ACSA stanovujeme kazdy rok, a protoze se nelze spoléhat pouze na prostredky, které jsou
poskytovany z verejného financovani, realizovali jsme stejné jako v predchozich letech
zakdzky, které svou povahou souvisi s nasi hlavni ¢innosti a cilovou skupinou. Zejména jde
o Skoleni v oblasti projektového fizeni, rozvoj zaméstnancl statni a verejné spravy a dalsi
aktivity. Prostfedky ziskané touto cestou dale pouzivdme na zajisténi aktivit naseho centra,
predevsim pak na pokryti vydajl, které souvisi se sluzbami, které poskytujeme aktivnim
vysokoskolskym studentim.

Série Skoleni projektového rizeni pro zaméstnance mésta

Ptiprava a realizace nékolika pétidennich Skoleni pro zaméstnance mésta.

Skoleni projektového rizeni pro firmu

Pfiprava a realizace ¢tyfrdenniho $koleni pro technologickou firmu.

Skoleni projektového rizeni s pripravou na certifikaci pro univerzitu

Pfiprava a realizace pétidenniho Skoleni pro studenty doktorského studia.

Skoleni projektového rizeni pro firmu

Pfiprava a realizace pétidenniho Skoleni pro technologickou firmu.

Skoleni procesniho rizeni pro instituci statni spravy

Pfiprava a realizace dvoudenniho skoleni pro zaméstnance.

Ovéreni profesni kvalifikace v ramci NSK

Realizace jednoho terminu ovéreni kvalifikace ManaZzer/manazerka projektu.
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Akreditace a ocenéni nasich kurzu
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Od IPMA Ceska republika, z. s. ndm bylo opakované udéleno ocenéni
Excellent za nadprlimérnou Uspésnost nasich absolventl u certifikace
IPMA®. ACSA se tak stalo jednou z mala instituci v CR, které toto
ocenéni ziskaly.

Toto ocenéni je dikazem naSich kvalitné provadénych sluzeb, které
pfispivaji naSemu postaveni na poli vzdélavani student a uredniku
statni spravy a samospravy, a vSem, ktefi se podileli svou praci na jeho
ziskani, timto velmi dékujeme.

Jsme drZiteli potvrzeni o akreditaci nasich kurzl projektového fizeni a
mékkych dovednosti u Ministerstva vnitra CR. Jednd se o akreditace
kurzd, které jsou urceny pro uredniky a vedouci uredniky statni spravy
a mistni samospravy.

Jsme vzdélavaci instituci akreditovanou u Ministerstva prace a
socialnich véci pro realizaci vzdélavacich program( pro socialni sluzby.
Aktualné se jednd o Kurz projektového fizeni pro socidlni sluzby,
Zaklady oSetrovatelstvi a Jak mluvit, kdyZz druhy neslysi.

ACSA pokracovalo v ovérovani profesnich kvalifikaci v projektovém
fizeni vramci Narodni soustavy kvalifikaci. ACSA je autorizovanou
osobou pro profesni kvalifikace Administrator/administratorka
projektu (63-006-N), ManazZer/manazerka projektu (63-007-R) a
Manazer/manazerka programl akomplexnich projektd (63-008-T).
Ziskanim téchto kvalifikaci ziska uchazec oficialni, statem uzndvanou
kvalifikaci v projektovém fizeni s doZivotni narodni platnosti.
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Komunikace a propagace

Cilova skupina
ACSA se vzhledem ke své hlavni ¢innosti orientuje zejména na:

aktivni ¢leny studentskych organizaci a spolkd,
e reprezentanty vysokoskolskych studentl v akademické samosprave,

e zajemce z fad vysokoskolskych studentl o ¢innost v akademické samospraveé.

dobrovolniky ochotné pomahat v rdmci ¢innosti portalu chcipomoct.cz.

ProtoZe se vétSina aktivit ACSA zaméruje na oblast akademické samospravy a studentskych
organizaci, povazujeme za dulezZité o nasi Cinnosti informovat také vedeni vysokych skol,
jejich fakult a predsedy jednotlivych akademickych senat. V dalSich Cinnostech se poté
snazime cilit na Utedniky statni spravy a samospravy, pfipadné na ¢leny NNO.

Pouzivané formy komunikace a propagace

Obsah i forma vétSiny komunikacnich prostfedkd je volena s ohledem na hlavni cilovou
skupinu aktivnich  studentld. Informace o naSich sluzbach preddvame zejména
prostfednictvim:

e pravidelné aktualizovanych webovych stranek ,

e elektronické posty (newsletter),

e (¢lanku v casopisech ¢i informacnich bulletinech jednotlivych univerzit ¢i fakult nebo
studentskych organizaci,

e (lankd na informacnich webech pro vysokoskolaky,

e (lankd a odkazli na webové stranky na webech studentskych organizaci
a univerzit,

e kratkych osobnich prezentaci o ¢innosti ACSA pri realizaci konkrétnich aktivit,

e prispévkd na seminarich a konferencich, jejichz zaméreni se shoduje s oblasti ¢innosti
ACSA,

e na socidlnich sitich Facebook a Instagram.

Webové prezentace

Webové stranky informuji o veskerych aktivitdch ACSA. Obsahuji zakladni
informace o ACSA, jeho poslani, cile a popisuji projekty a ¢innosti, kterym se ACSA aktudlné
vénuje nebo jiz byly dokonceny.

Jiz nékolik let uspésné funguje a stale se rozviji informacni systém ACSA. Po pfihlaseni si
mohou registrovani Ucastnici prohlizet a upravovat své osobni Udaje, pfihlasky na akce a
ziskavaji pristup ke sluzbam své organizace. Do budoucna planujeme dalsi rozvoj téchto
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sluzeb. Informacni systém je jedinou branou k pfistupu na nase seminare a dalsi akce. Modul
nazvany Portdl studentskych organizaci poskytuje prehledny seznam vSech vefejnych
vysokych $kol v CR a registruje vétdinu kol soukromych. U kazdé $koly Ize najit odkazy na
webové stranky a hlavni kontaktni udaje. Hlavni sluZzbou Portdlu je vsak databaze
studentskych organizaci, kterd se neustdle rozsifuje a predstavuje unikdtni, aktualizovany
a systematicky vedeny seznam studentskych organizaci z celé CR, ktery nabizi ptehled
o studentském déni v CR a predstavuje zajimavy nastroj pro jakoukoli studentskou
organizaci.

Informacni systém je uréen pro studentské organizace fungujici jak na narodni, tak i na
mezinarodni Urovni. ACSA vychazi z predpokladu, Ze ve studentskych organizacich jsou
aktivni lidé, ktefi chtéji néjakym zpUsobem ostatnim pomoci a pravé témto lidem ma také
informacni systém jako prostfedek pro usnadnéni prace slouZit. NejenZze zde informuji o své
organizaci, a tak se zviditelfiuji, najdou zde i pomoc napf. pfi vytvareni nové akce — neni
zapotiebi vymyslet jiz vytvorené, je zde moznost poradit se s lidmi, ktefi néco podobného jiz
vytvéreli, nebo zde mohou najit pro spoluprdci podobné organizace. V roce 2015 zacala
inovace IS ACSA, ktera dale pokracovala. Inovace spocivda v modernizaci a pfizplsobovani
aktualnim potfebdm cilové skupiny a také rozsifeni o nové moduly.

Aktivné pouzivdme fadu nasich informacnich a motivacnich materiall, které jsou uréené
i tém studentdm, ktefi se na nase akce nedostanou.
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Finance

Podpora
Dotace a granty

Jsme velmi vdécni za podporu Statutdrniho mésta Brna, od néhoZ jsme v roce 2022 ziskali
dotaci na nasi ¢innost ve vysi 40 000 K¢.

s [n|n]o]

Od Ministerstva skolstvi, mlddeze a télovychovy CR jsme v rdmci Program0 statni podpory
prace s détmi a mladezi pro nestatni neziskové organizace 2022 ziskali dotaci na novy projekt
,»3P — poradenstvi, podpora a propojovani“ ve vysi 200 000 Kc.

S

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Pro projekt Provoz a rozvoj portalu chcipomoct.cz jsme podporu vroce 2022 bohuzel
neziskali.

Cinnost portalu byla v dobé pandemie podporena dary fady sponzord (ochranné pomdicky,
kancelarské potreby, zafizeni i jejich vypuljcky). Partnefi a sponzofri portalu jsou uvedeni na
webu https://chcipomoct.cz/partneri.html

Vsem partneriim a darcim velmi dékujeme, bez jejich podpory by se nam nepodafilo
projekt realizovat v takovém rozsahu a pomoci tolika potiebnym.

V ramci hlavni ¢innosti ACSA ziskalo za realizované seminéare, kurzy a workshopy 22 000 K¢.
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Doplikova ¢innost ACSA
V roce 2022 ACSA ziskalo 1 723 350 K¢ v ramci své vedlejsi ekonomické cinnosti.
Jednalo se zejména o finance ziskané za nasledujici aktivity:

- skoleni procesniho Fizeni pro instituci statni sprdvy,

- skoleni procesniho fizeni pro firmu,

- Skoleni projektového Fizeni pro firmu,

- série Skoleni projektového fizeni pro zaméstnance mésta,

- skoleni projektového fizeni s pfipravou na certifikaci pro univerzitu,

- Skoleni projektového rizeni pro doktorandy na univerzité,

- organizace vzdélavacich kurz(i pro osoby mimo nasi cilovou skupinu a dalsi aktivity

vvvvv

Jiné druhy podpory

V praci ACSA také pomahaji v ramci svych ¢asovych moznosti brigddnici a dobrovolnici z fad
studentské akademické obce. Brigddnici a dobrovolnici odpracovali na konkrétnich aktivitach
ACSA v roce 2022 pfiblizné 160 hodin.

Velmi vyznamnou podporou byla ¢innost mnoha dobrovolnikti zapojenych v ramci portalu
chcipomoct.cz, jak pfi feseni konkrétnich pozadavk( na pomoc, tak pfi koordinaci ostatnich
dobrovolnikl v centrdle. Jednalo se o tisice hodin dobrovolné prace koordinované ACSA.
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Prehled financovani ¢innosti ACSA v roce 2022 podle jednotlivych
zdroju

Statutarni mésto Brno 40 000 K¢
Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy 200 000 K¢
Ostatni provozni dotace 144 000 K¢
Poplatky za seminare, workshopy a koucovani 22 000 K¢
Vedlejsi ¢innost ACSA 1723 350 K¢

Financovani cinnosti ACSA
H 9,39%
m 1,88%

H 6,76% B Statutarni mésto Brno
B 1,03%

B Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy
m Ostatni provozni dotace

B Poplatky za seminare, workshopy a koucovani

.....

H 80,93%
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Ziskané finance za rok 2022 byly ¢erpany nasledujicim zplsobem:

Materialni naklady, cestovné a sluzby 1238 600 K¢
Mzdy 781276 K¢
Odvod na zdravotni a socidlni pojisténi 196 278 K¢
Ostatni naklady 168 041 K¢

Cerpani nakladd ACSA

7,05% 51,95%

8,23% B Materialni naklady,

cestovné a sluzby

B Mzdy

= Odvod na zdravotni a
socialni pojisténi

B Ostatni naklady



Sluzby a dalsi provozni rezie

Jednd se o ndklady na kancelafské potreby (papiry, tonery, pomucky pro kurzy, vazby
dokumentd, ...) nezbytné pro zajisténi Cinnosti ACSA, ptipravu odbornych materidld na
seminare, soustiedéni, workshopy (tisky pracovnich materialQ, skript v rozsahu cca 75-200
stran na 1 semindf, programQ, prezencnich listin, evaluacnich dotaznik), tisk propagacnich
material(, materidly pro aktivity YPMG ¢i podporu dalSich studentskych aktivit atd. Dale
poloZzka zahrnuje predevsim tyto ndklady: poplatky za telefony, bankovni poplatky,
postovné, platby za vedeni Ucetnictvi, ndklady na zajisténi administrativniho a organizacniho
zazemi ACSA pro vSechny jeho Cinnosti. Spadd sem také stravné na vicedennich akcich (tato
poloZka je hrazena ze prispévkl ucastnikl jednotlivych aktivit).

Cestovné

Jedna se zejména o naklady na cestovné a ubytovani zaméstnancl ACSA (véetné odbornikl a
lektorl) pfi organizaci seminard, soustfedéni, workshopt, aktivit YPMG, poradenstvi na
rGznych mistech CR.

Mzdy a odvody na zdravotni a socialni pojisSténi

Jednd se o mzdy zaméstnancli ACSA a odvody jejich socidlniho a zdravotniho pojisténi.
Spolupracovnici (lektofi seminafrl, externi odbornici, grafici, atp.) vykonavali praci na zédkladé
dohody o provedeni prace.
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Podékovani

Radi bychom touto cestou podékovali viem institucim a jednotlivedm, ktefi v roce 2022
s Akademickym centrem studentskych aktivit spolupracovali a podporovali ho v jeho
¢innosti.

Jde zejména o tyto instituce

bl

e|r|n]ol S|<>RVS

STUDERTSEA \DPDRJ’ RADY WYSOKYLH SK0L

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Dékujeme vSem dalSim partnerlim a sponzorlm portalu chcipomoct.cz, ktefi podpofili nasi
¢innost finan¢né ¢i materidlné (viz https://chcipomoct.cz/partneri.html).

Dékujeme také viem, ktefi portal podpofili finanénim darem v ramci verejné sbirky.

Velmi dékujeme vSem dobrovolnikiim, ktefi se v rdmci ¢innosti portalu chcipomoct.cz zapojili
do pomoci potiebnym.

Dékujeme vSem studentskym organizacim, které s ndmi spolupracovaly.

Dale dékujeme jednotlivcim, ktefi svym nadSenim, energii a tvrdou praci podporuji nasi
¢innost. Moc si vazime toho, co pro nas délaji.

VSsem nasim spolupracovnikiim dékujeme za jejich ochotu, nadseni a zodpovédnost.

Vyroéni zprava byla schvédlena statutdarnim organem Akademického centra studentskych
aktivit dne 8. 6. 2023.
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