‘/ Projekt Systematizace procesu studentského

ACSA hodnoceni kvality v Ceské republice

Program
a
blizSi informace o Ctvrtém pracovnim jednani

Priprava organizace, ziskani reprezentativniho vzorku,
motivace, osvéta a propagace SHK

Supervizor:  Mgr. Jan Jakub Zlamany

Obecna napln ¢tvrtého pracovniho jednani

Mili kolegové,

Cekd nas ctvrté pracovni jednani, na kterém bychom meéli navrhnout optimalni zplsob
organizace celého hodnoticiho procesu. Rada bych Vas proto poprosila, abyste si osvézili
pamét’ a nahlédli do svych materiall z prvniho pracovniho jednani, na kterém Vas kolega
Gajdosik seznamil se zakladnimi principy projektového fizeni, podle kterych bychom se pfi
organizaci hodnoceni méli fidit.

Budeme se také podrobné zabyvat motivaci vSech stran dotéenych hodnoticim procesem.
Jednou z ozehavych otazek v této problematice je zplisob motivace vedeni, které nepovazuje
studentské hodnoceni za uzitecny nastroj ke zlepSovani situace na sSkole ¢i fakulté. Co maji
délat v této situaci studenti, ktefi o hodnoceni stoji? Tuto otdzku jsme dosud, vzhledem
k vlastni angazovanosti na nasich fakultach a vysokych skolach, opomijeli.

Tretim ddlezitym a jiz nékolikrat diskutovanym tématem je reprezentativnost celého
hodnoticiho procesu. Délame sociologicky reprezentativni vyzkum ¢i je studentské hodnoceni
~pouhou" anketou? Jak se mohou vysledky liSit? Co je podstatnéjsi? Dat moznost vsem
studentim vyjadrit se Ci ziskat reprezentativni data? Nelze to né&jakym zplsobem skloubit?
Vérim, Ze spole¢né nalezneme na tomto jednani odpovéd'.

Protoze jsem Vas jiz dlouho nevidéla a s nékterymi z Vas se znam dosud jen virtualné, budu
se ve Ctvrtek 11. 5. snazZit na nékteré s uvedenych otazek spolu s Vami osobné odpovidat.
Moc se na Vas téSim a prani konstruktivni diskuse si v tomto pfipadé nechavam az na uvod

samotného jednani.©

Adéla Venerova
manazerka projektu
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Casovy plan

Prvni den
11. 5. 2006
Dopoledni blok
9:30 — 9:45 Uvod do tématu supervizor
9:45-11:30 1. Proces organizace samotného dotaznikového ucastnici
Setfeni mezi studenty
11:30 — 11:40 Prestavka
11:40 - 13:15 2. Ptiprava hodnoceni a motivace organizatoru ucastnici
13:15-14:15 Obéd
Odpoledni blok
14:15 - 14:35 Jaké psycholog vidi moznosti vyuziti psychologickych psycholozka
prostfedkll ke zvySeni motivace na SHK
14:35 - 16:00 3. Propagace a osvéta - motivace pedagogu ucastnici
16.00 — 16:15 Prestavka
16.15 - 17:45 4. Propagace a osvéta — motivace studentl ucastnici
17:45 - 18:00 Organizacni zaleZitosti zastupce ACSA
Ubytovani
19:00 Spole¢na neformalni vecefe
Druhy den
12. 5. 2006
Dopoledni blok
8:30 — 8.50 Problém reprezentativniho vybéru a riizné zpusoby sociolog
ziskavani respondentu ke spolupraci na vyzkumu SHK?
Je mozné vyuzit pfi SHK kombinace ankety a
vyzkumu?
8:50 — 10.50 5.Vybér respondentl a spolehlivost (reliabilita) a ucastnici
platnost (validita) ziskanych dat
10:50 — 11:00 Prestavka
11:00 — 13:00 6., 7. Distribuce dotazniki, sbér dat ucastnici
13:00 — 13:30 Prestavka — studeny obéd
Odpoledni blok
13:30 — 14:30 8. Optimalni proces organizace studentského ucastnici
hodnoceni kvality
14:30 — 15:00 Zavéry, ukonceni jednani ucastnici
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Misto konani:
Centrum VUT v Brné — rektorat VUT v Brné
Antoninska 548/1, Brno

Stukovy sél, dvere & 303 ve 3. nadzemnim podlaZi

Doprava:

A:

e od UAN Zvonatka tramvaji ¢ 12 — vystupni zastavka "Ceskd" (smér Kralovo Pole,
Cervinkova)

e od Hlavniho nadraZi tramvaji 12 nebo 13 — vystupni zastavka "Ceska" (smér Kralovo Pole,
Technické muzeum)

e prestup na zastdvce "Ceskd" na trolejbusy ¢. 32, 34 nebo 36 a vystoupit na prvni
zastavce "Smetanova" — pak pésky cca 200 m — vratit se v protisméru jizdy a prvni ulici

doleva

e od Hlavniho nadraZi tramvaji ¢. 1 — vystupni zastavka Antoninska (smér Reckovice)

e zabocit do pricné ulice vlevo do kopce — cca 300 m pésky

Ubytovani:

e zajisténo v hotelu Continental



