Shrnuti prispévkii a diskuse

Vztah vysokych skol a jejich absolventii (komunikace s nimi)

Spoluprace s absolventy patii ke kliCovym momentiim prace kazdé vysoké Skoly. Absolventi
plni vysokym Skoldm tlohu zpétné vazby, reflektujici pozadavky praxe. Absolventi jsou
jednou z reflexi potvrzujicich prakti¢nost ¢i neprakti¢nost skolni vyuky. Chrani Skolu pted
tzv. syndromem vyhoieni. Kladny vztah absolventl ke Skole je ovSem dulezity i z jiného
aspektu — zaklada prestiz §koly, jeji image, jeji vnitini kulturu. Skola, ktera si v absolventech
nevazi své historie, si sté€zi muze vazit své soucasnosti.

Byly navrzeny nckteré zpiisoby, jimiz muze Skola se svymi absolventy komunikovat.
Z hlediska zpétné reflexe studijniho programu byly doporuceny zejména metody
sociologického priizkumu (co jim Skola dala, v ¢em by od ni ocekévali vic, na co je pii vstupu
do praxe pfipravila ¢i nepfipravila, byli by ochotni ¢i touzili by tutéz Skolu a tentyz obor
studovat 1 dnes?) ¢i riznych konzultaénich a poradenskych klubt. Z hlediska vnitini kultury
Skoly se pak jevi vhodnym provokovat a inspirovat vznik absolventskych spolki, at' jiz
virtualnich ¢i skute¢nych. Je také dobré premyslet o riiznych doplitkovych akcich - kulturnich
setkanich absolventt, vetejnych dnech otevienych dveti apod.

Problematika trojstupiiového c¢lenéni vysokoSkolského studia — Diverzifikace a
narocnost. Do jaké miry jej reflektuji zaméstnavatelé?

Diverzifikace vysokoskolského studia je pifinosna nebot podporuje celosvétovy trend
zapojovani stale vétSiho procenta populace do terciarniho vzdélavani. Je vSak rovnéZz ziejmé,
ze dosud neni zcela jasno, jak piesné¢ zejména Clenéni na obor bakaldisky a magistersky
provadét a jakym zpisobem restrukturalizovat studijni programy takovym zplsobem, aby
bakalarsky studijni program mél hodnotu plnohodnotného studijniho programu a nebyl pouze
v urCité fazi prerusSenym programem magisterskym. K tomu je kromé vnitini restrukturalizace
studijniho programu nutné, aby jej jako takovy zacali vnimat zaméstnavatelé a SirSi vetejnost.
V tomto smyslu je tifeba stale provadét osvétu jak vzhledem budoucim adeptim
vysokoskolského studia, tak smérem k $ir$i odborné vetejnosti.

Bylo téz diskutovano, zda vysoké trovné Spicek ¢eského studentstva neni dosazeno za cenu
vysoké ndro€nosti a uzavienosti nékterych studijnich obori (viz vysokou propadovost
studentstva, jiz del$i dobu diskutovany problém ceského vysokého Skolstvi, souvisejici dle
nékterych odborni s jeho nedostate¢nou diverzifikaci).

Teorie a praxe — co vysoka Skola naucli absolventa versus co je od néj v praxi
pozadovano (kde odhaluje praxe nejvétsi manka vyuky):

Zaméstnavatelé 1 zastupci Skol se shodli na tom, Ze nejvétSi manka vétSiny cCeskych
vysokoskolskych absolventt lezi v téchto oblastech:

znalost cizich jazykt

schopnost pracovat s modernimi komunika¢nimi technologiemi

schopnost prezentovat a obhdjit svou préci

schopnost tymové spoluprace jakoz 1 interpersondlni komunikace vibec

schopnost sebeprosazenti

flexibilita a schopnost reagovat na zménéné podminky

Na druhé strané je vSak zjevné, Ze Cesky absolvent je vybaven zna¢nou sumou odbornych
védomosti, které jsou v n€kterych piipadech nadstandardni i v mezinarodnim kontextu.
Problémem je vSak naucené a zvladnuté aplikovat a prezentovat.



Zameéstnavatelé siln¢ zdlraznili potfebu odborné praxe, jez je dnes jednim z kliCovych
predpokladii pro pfijeti absolventa do pracovniho procesu. Zaroven vyjadiili ochotu na této
praxi se Skolami spolupracovat. Z diskuse vSak také vyplynulo, Ze ne ve vSech oborech
existuji podobné moznosti — firmy ¢asto nemaji o odbornou praxi studentl zéjem.

Vyznamnou otazkou je také, do jaké miry je tieba stimulovat motivaci studenth
k cilevédomému sebevzdelavani a do jaké miry by byli studenti pfijmout zvySenou naro¢nost
v jiz zminénych problémovych oblastech.



