
Jsou studentské organizace 
vůbec potřeba? 

Co nám přinášejí jako lidem? 

 
Jakub Kočí 

Proč být členem studentské 
organizace? 



Špatné důvody  

• Získání výhod z členství 

– Levnější vstupné aj. 

• Členství jako podmínka k něčemu (body na 
Erasmus aj.) 

• Chci něco změnit z „naštvanosti“ 

Dobré důvody 

• Chuť něco změnit  

• Chuť být součástí kolektivu a získat nové 
přátelé 

• Chuť získat zkušenosti 

• Chuť získat reference a praxi 

• Chuť se něco naučit 



Jaké lidi chceme do naší studentské 
organizace? 

Co je třeba si vyjasnit? 

• Cílové skupiny (např. studenti humanitních 
oborů 1. – 2. ročník) 

• Povahové rysy (pracanti, dominantní aj.) 

• Kolik chceme lidí nabrat? 

• Co jim chceme nabídnout (každý povahový rys 
hledá něco trochu jiného) 

• Jak si je proklepneme, abychom věděli, že 
nabíráme opravdu ty, co chceme? 



Propojení praxe a studentské org. 

• HUB historka 

• Studentský list historka 

Zaměstnavatelé a personalisté 

• Byl(a) ve studentské organizaci:  

– Ideální uchazeč nebo úchylák?  



Děkuji za pozornost 

Facebook.com/jakubkoci 

jakub.koci@aiesec.cz 


